
 

 

Proiect  

 
 

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA 

 

HOTĂRÂRE 

nr. ______ 

din _________________ 2023 

 

 

privind normele de asigurare cu uniformă și echipament special în cadrul 

Ministerului Afacerilor Interne, autorităților administrative și instituțiilor din 

subordinea acestuia 

 

 

În temeiul art.64 alin. (2) din Legea nr. 288/2016 privind funcționarul public 

cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova, 2017, nr.40-49, art.85), cu modificările ulterioare, al art.16 

alin.(3) din Legea nr.219/2018 cu privire la Inspectoratul General de Carabinieri 

(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 462-466, art. 770), cu 

modificările ulterioare, Guvernul, 

 

                 HOTĂRĂȘTE: 

  

1. Se aprobă: 

1) Normele de asigurare cu uniformă și echipament special a funcționarilor 

publici cu statut special, militarilor, elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor 

Interne, autorităților administrative și instituțiilor din subordinea acestuia, conform 

anexei 1; 

2) Descrierea uniformei de ceremonie pentru corpul de comandă suprem și a 

uniformei de ceremonie, de serviciul și de campanie a funcționarilor publici cu statut 

special și a elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, autorităților 

administrative și instituțiilor din subordinea acestuia, conform anexei 2;  

3) Modelul uniformei de ceremonie, de serviciu și de campanie a 

funcționarilor publici cu statut special și a elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor 

Interne, autorităților administrative și instituțiilor din subordinea acestuia, conform 

anexei 3;  

4) Modalitatea de echipare cu uniformă a funcționarilor publici cu statut 

special, militarilor și a elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, 

autorităților administrative și instituțiilor din subordinea acestuia, conform anexei 4; 



2. Ministerul Afacerilor Interne, autoritățile administrative și instituțiile din 

subordinea acestuia pot achiziționa un stoc de siguranță la unele articole prevăzute 

în normele de echipare, care nu va depăși 20% din valoarea integrală a necesarului 

la articolele prevăzute în norme. Echipamentul prevăzut de norme poate fi 

achiziționat cu un an înainte, în proporție de până la 50% din necesar, în funcție de 

strategiile stabilite la nivelul structurilor prevăzute. 

3. Uniforma se achiziționează conform legislației din domeniul achizițiilor 

publice  

4. Ministerul Afacerilor Interne în termen de 3 luni de la data intrării în vigoare 

a prezentei hotărâri, va asigura elaborarea și aprobarea: 

1) Regulamentului privind modul de asigurare cu uniformă a funcționarilor 

publici cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, autorităților 

administrative și instituțiilor din subordinea acestuia;  

2) Regulilor de port al uniformei şi însemnelor distinctive, categoriile de 

funcţionari publici cu statut special, pentru care portul uniformei este obligatoriu pe 

timpul exercitării obligaţiilor de serviciu. 

5. Se abrogă: 

1) alineatul al doilea și al patrulea de la pct. 1 și pct. 2 și 3 din Hotărârea 

Guvernului nr. 1107/2008 privind uniforma şi însemnele distinctive ale Serviciului 

Protecției Civile și Situațiilor Excepționale al Ministerului Afacerilor Interne; 

2) primul și al treilea alineat de la pct. 1, pct. 2 – 31  din Hotărârea Guvernului 

nr. 284/2013 privind aprobarea uniformei, însemnelor şi normelor de echipare cu 

uniformă ale polițiștilor; 

3) Hotărârea Guvernului nr. 411/2019 cu privire la aprobarea Normelor de 

asigurare cu uniformă a polițiștilor de frontieră;  

4) subpct. 2) al pct. 1 din Hotărârea Guvernului nr. 120/2021 privind aprobarea 

normelor de asigurare cu echipament a militarilor din cadrul Inspectoratului General 

de Carabinieri pe timp de pace;  

5) Hotărârea Guvernului nr. 24/2023 pentru aprobarea normelor și a 

modalității de echipare cu uniformă a funcționarilor publici cu statut special, a 

militarilor și a elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne. 

 

 

 

PRIM – MINISTRU                                                            Dorin RECEAN 

  

 

Contrasemnează:  

 

Ministrul afacerilor interne                                                Ana REVENCO  

 

 

Ministrul finanțelor                                                 Veronica SIREȚEANU  

 
 

 



Anexa nr. ____ 
la Hotărârea Guvernului  

  nr.____din__   _______ 2023 
 

Normele de asigurare cu uniformă a funcționarilor publici cu statut 

special, militarilor, elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, 

autorităților administrative și instituțiilor din subordinea acestuia 

 

 

Norma nr. 1  

 

Pentru funcționarii publici cu statut special/militari  
 

Nr. 

crt. 

Denumirea bunului Unitatea 

de 

măsură 

Cantitatea pentru 

o persoană  

Termenul 

 de utilizare (ani) 

 

1 2 3 4 5 

UNIFORMA DE CEREMONIE 

I Coifura    

1. Chipiu  buc  1 5 

2. Bonetă  buc  1 5 

3. Căciulă din astrahan  buc  1 5 

4.  Pălărie buc  1 5 

II Îmbrăcăminte    

5. Costum din stofă (veston* și  

pantalon/fustă) 

* sacou pentru militari  

complet 

1 5 

6. Costum din stofă (geacă și 

pantaloni/fustă)* 

complet 
1 5 

7.  Scurtă de iarnă buc  1 3 

8. Palton din piele naturală  buc  1 5 

9. Palton  buc  1 5 

10. Cămașă de culoare albă cu 

mâneci lungi  

buc  
2 2 

11. Cămașă de culoare albă cu 

mâneci scurte  

buc  
2 2 

III Încălțăminte    

12. Pantofi din piele  pereche  1 2 

13. Cizme din piele  pereche 1 2 

IV Echipament divers    

14. Fular  buc 1 2 

15. Mănuși de culoare albă  pereche  1 1 

16. Cravată cu stema Republicii 

Moldova / stema MAI pentru 

militari  

buc  

1 5 

17. Papion  buc  1 5 

18. Centură din piele  buc  1 5 

VI Accesorii buc    

19. Eghilet  buc  1 5 

20. Ac de cravată  buc  1 5 



1 2 3 4 5 

 UNIFORMA DE SERVICIU  

I Coifura    

21. Chipiu de serviciu  buc  1 3 

22. Bonetă  buc  1 3 

II Îmbrăcăminte    

23. Costum din stofa (sacou și 

pantalon/fustă) – doar pentru 

militari   

complet 

1 3 

24. Costum din stofă (geacă și 

pantaloni/fustă)  

complet 
1 3 

25. Pantaloni  pereche  1 1 

26. Fustă  buc  1 1 

27. Scurtă de iarnă buc  1 3 

28. Cămașă cu mâneca lungă  buc  2 2 

29.  Cămașă cu mâneca scurtă  buc  2 2 

III Încălțăminte    

30. Pantofi din piele  pereche  1 2 

31. Cizme din piele  pereche  1 2 

IV Echipament divers    

32. Cravată  buc  1 3 

33. Papion  buc  1 3 

34. Mănuși din piele  pereche  1 2 

35. Centură din piele  buc  1 5 

36. Fular  buc  1 3 

V Accesorii    

37. Ac de cravată  buc 1 5 

 UNIFORMA DE CAMPANIE/PATRULARE  

I Coifura    

38.  Chipiu de campanie  buc  1 1 

39. Fes  buc  1 2 

40. Beretă  buc  1 2 

II Îmbrăcăminte    

41. Scurtă cu glugă 

(primăvară/toamnă) 

buc  
1 2 

42. Costum de iarnă (scurtă și 

pantaloni) 

complet 
1 3 

43. Scurtă de iarnă cu glugă și 

mesadă  detașabilă 

complet 
1 3 

44. Jachetă din fleece  buc  1 2 

45. Pulover  buc 1 2 

46. Combinezon tactic buc  1 2 

47. Costum impermeabil (jachetă 

și pantaloni) 

complet 
1 3 

48. Costum (tunică și pantaloni) complet 2 2 

49. Pantaloni tactici / intervenție 

(iarnă) 

pereche 
1 2 

50. Pantaloni tactici / intervenție 

(vară) 

pereche 
2 1 

51. Cămașă cu mâneci lungi buc  2 1 

52. Cămașă cu mâneci scurte  buc  2 1 



1 2 3 4 5 

53. Tricou cu mâneci lungi  buc  2 1 

54. Tricou cu mâneci scurte  buc  2 1 

55. Tricou cu guler  buc  3 1 

56. Fular tubular  buc  1 2 

IV Încălțăminte    

57. Bocanci din piele naturală cu 

carâmbi  

pereche 
1 1 

58. Bocanci din piele naturală cu 

carâmbi (iarnă) 

pereche 
1 3 

59. Ghete tactice (vară) pereche 1 1 

60. Ghete tactice (primăvară/ 

toamnă) 

pereche 
1 2 

V Echipament divers    

61. Centură din poliester  buc  1 4 

62. Centură tactică buc  1 4 

63. Pălărie cu plasă buc  1 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Norma nr. 2  

Pentru elevii din cadrul Centrului de Excelență în Securitatea Frontierei a 

Inspectoratului General al Poliției de Frontieră și studenții cu statut special  

din cadrul Academiei ,,Ștefan cel Mare” a Ministerului Afacerilor Interne 

 
Nr. 

crt. 

Denumirea bunului Unitatea 

de măsură 

Cantitatea 

pentru o 

persoană  

Termenul 

 de utilizare (ani) 

 

1 2 3 4 5 

UNIFORMA DE CEREMONIE 
I Coifura    

1. Chipiu  buc  1 perioada de studii 

2. Bonetă  buc  1 perioada de studii 

II Îmbrăcăminte    

4. Costum din stofă (veston și  

pantalon/fustă) 

complet 
1 perioada de studii 

5. Scurtă de iarnă buc  1 perioada de studii 

6. Cămașă de culoare albă cu 

mâneci lungi  

buc  
2 2 

7. Cămașă de culoare albă cu 

mâneci scurte  

buc  
2 2 

III Încălțăminte    

8. Pantofi din piele  pereche  1 1 

9. Cizme din piele  pereche 1 2 

IV Echipament divers    

10. Fular  buc 1 2 

11. Mănuși de culoare albă  pereche  1 1 

12. Cravată cu stema Republicii 

Moldova 

buc  
1 perioada de studii 

13. Papion  buc  1 perioada de studii 

14. Centură din piele  buc  1 perioada de studii 

 Costum de lucru  complet 1 1 

VI Accesorii buc    

15. Eghilet  buc  1 perioada de studii 

16. Ac de cravată  buc  1 perioada de studii 

 UNIFORMA DE SERVICIU   

I Coifura    

17. Chipiu de serviciu  buc  1 perioada de studii 

18. Bonetă  buc  1 perioada de studii 

II Îmbrăcăminte    

19. Costum din stofa (veston și 

pantalon/fustă)  

complet 
1 perioada de studii 

22. Scurtă de iarnă buc  1 perioada de studii 

23. Cămașă cu mâneca lungă  buc  2 2 

24. Cămașă cu mâneca scurtă  buc  2 2 

III Încălțăminte    

25. Pantofi din piele  pereche  1 1 

26. Cizme din piele  pereche  1 2 

IV Echipament divers    

27. Cravată  buc  1 perioada de studii 



1 2 3 4 5 
28. Papion  buc  1 perioada de studii 

29. Mănuși din piele  pereche  1 2 

31. Fular  buc  1 perioada de studii 

V Accesorii    

32. Ac de cravată  buc 1 perioada de studii 

 UNIFORMA DE CAMPANIE/PATRULARE  

I Coifura    

33. Chipiu de campanie  buc  1 1 

34. Fes  buc  1 2 

II Îmbrăcăminte    

35. Scurtă cu glugă 

(primăvară/toamnă) 

buc  
1 2 

36. Scurtă de iarnă cu glugă și 

mesadă  detașabilă 

complet 
1 perioada de studii 

37. Jachetă din fleece  buc  1 2 

38. Costum (tunică și pantaloni) complet 2 2 

39. Pantaloni de iarnă  pereche 1 2 

 Pantaloni pereche 1 2 

40. Cămașă cu mâneci lungi buc  1 2 

41. Cămașă cu mâneci scurte  buc  2 1 

42. Tricou cu mâneci lungi  buc  2 1 

43. Tricou cu mâneci scurte  buc  2 1 

44. Tricou cu guler  buc  3 1 

44. Șosete  perechi 6 1 

45. Maiou  buc  2 1 

IV Încălțăminte    

48. Bocanci din piele naturală cu 

carâmbi  

pereche 
1 1 

49. Bocanci din piele naturală cu 

carâmbi (iarnă) 

pereche 
1 2 

50. Ghete tactice (vară) pereche 1 1 

V Echipament divers    

51. Centură din poliester  buc  1 perioada de studii 

53. Vestă inscripționată cu 

elemente de identificare  

buc  
1 2 

54. Costum sportiv (jachetă și 

pantaloni) 

complet 1 2 

55. Costum sportiv, vară (tricou și 

pantalon scurt) 

complet 1  1  

56. Ghete de sport pereche 1 1 

57. Papuci de cameră pereche 1 2 

58. Mănuși  pereche 1 2 

60. Rucsac buc  1 perioada de studii 

 

  



 

Norma nr. 3 

 

Pentru fanfara/ceremonialul militar/ secția ochestrală a autorităților 

administrative și instituțiilor din subordinea Ministerului Afacerilor Interne 

 
Nr. 

crt. 

Denumirea bunului Unitatea de 

măsură 

Cantitatea 

pentru o 

persoană 

Termenul de 

utilizare (ani) 

 
1. Chipiu/bonetă  bucăți 1 4 

2. Căciulă din astrahan bucăți 1 5 

3. Palton din postav cu guler 

din astrahan detașabil 

bucăți 1 5 

4. Pelerină din postav bucăți 1 5 

5. Veston și pantaloni/fustă complet 1 5 

6. Cămașă de culoare albă cu 

mâneci scurte 

bucăți 1 2 

7. Cămașă de culoare albă cu 

mâneci lungi 

bucăți 1 2 

8. Fular tricotat bucăți 2 2 

9. Pantofi  perechi 1 2 

10. Cizme din piele naturală 

(iarnă) 

perechi 1 3 

11. Cravată/papion  bucăți 1 2 

12. Eghilet  bucăți 1 4 

13. Mănuși de culoare albă perechi 1 1 

14. Mănuși tricotate perechi 2 2 

 

1. Bunurile se utilizează doar în cadrul ceremoniilor. 

2. Însemnele (epoleți, cocarde, embleme, ecusoane, nasturi şi alte semne 

convenționale) se eliberează odată cu articolele de echipament pe care sunt aplicate.  

 
  



 

Norma nr. 4 

Pentru garda de onoare/garda portdrapel a autorităților administrative 

și instituțiilor din subordinea Ministerului Afacerilor Interne 

  
Nr. 

crt. 

Denumirea bunului Unitatea 

de  

măsură 

Numărul de 

obiecte 

pentru o 

persoană 

Termenul 

de uzură 

(ani) 

 

1 2 3 4 5 

 
1. Căciulă de ceremonie bucăți 1 4 

2. Chipiu/bonetă/chiveră din postav  bucăți 1 4 

3. Palton de ceremonie  bucăți 1 4 

4. Pelerină din postav bucăți 1 4 

5. Veston din semilână bucăți 1 4 

6. Pantaloni/fustă din semilână perechi 2 4 

7. Centură de culoare sură cu cataramă            (cu 

stema de stat) 

bucăți 1 2 

8. Centură de culoare galbenă cu cataramă (cu 

stema de stat) 

bucăți 1 2 

9. Fular de culoare albă bucăți 1 2 

10. Curea de încheiere a vestonului bucăți 1 3 

11. Mănuși de culoare albă perechi 1 1 

12. Eghilet  bucăți 1 4 

13. Eghilet de culoare galbenă bucăți 1 4 

14. Cizme din piele naturală perechi 1 3 

15. Pantofi din piele naturală perechi 1 2 

16. Sabie cu teacă de paradă pentru garda 

portdrapel 

bucăți 1 10 

17. Diagonală în culorile drapelului de stat, 

brodată pentru garda portdrapel 

bucăți 1 5 

 

1. Bunurile se utilizează doar în cadrul ceremoniilor. 

2. Însemnele (epoleți, cocarde, embleme, ecusoane, nasturi şi alte semne 

convenționale) se eliberează odată cu articolele de echipament pe care sunt aplicate. 

 

  



 

Norma nr. 5 

Pentru asigurarea cu echipament special pentru intervenții a angajaților din 

cadrul Inspectoratului General pentru Situații de urgență (IGSU) 
 

Nr. 

crt. 

 

Denumirea bunului Unitatea de 

măsură 

Cantitatea 

pentru o 

persoană 

1 2 3 4 
I ÎMBRĂCĂMINTE    

1. Cască de protecţie  buc 1 

2. Costum de protecție pentru pompier complet 1 

3. Mănuşi de protecție cu jambiere pereche 1 

4. Mănuși de protecție pentru lucrări de alpinism pereche 1 

5. Mănuși de protecție pentru descarcerare – 

deblocare  

pereche  1 

6. Costum de protecție anticaloric complet 1 

7. Vestă reflectorizantă buc 1 

8.  Centură de siguranță  buc 1 

9. Cagulă de protecție buc 1 

10. Costum de iarnă (scurtă și pantaloni) complet 1 

11. Lenjerie termică complet 1 

12. Combinezon (salopetă) cu centură complet 1 

13. Vestă multifuncțională cu elemente de 

identificare  

buc 1 

14. Mască individuală de protecție cu supapă buc 1 

15. Costum individual de protecție a pielii de tip 

izolant, tip A (combinezon și mănuși) 

complet 1 

16 Costum individual de protecție a pielii de tip 

izolant, tip B (scurtă, pantaloni și mănuși) 

complet 1 

II ÎNCĂLŢĂMINTE   

17. Cizme de protecție din piele pereche 1 

18. Cizme de protecție din cauciuc pereche 1 

19. Bocanci de protecție din piele pereche 1 

20. Pantofi de protecție din piele pereche 1 

III ECHIPAMENT DIVERS   

21. Ochelari tactici de protecție pereche 1 

22. Genunchiere complet 1 

23. Masca antigaz cu cartuș filtrant buc 1 

 

Notă:  

Bunurile se eliberează angajaților care participă la acțiuni de intervenții (stingerea incendiilor, de 

căutare-salvare, descarcerare-deblocare, cu caracter chimic și radioactiv), lichidarea consecințelor 

situațiilor de urgență și excepționale și cercetarea cauzelor care au condus la producerea 

incendiilor. 

  



 

Norma nr. 6 

Pentru asigurarea cu echipament special pentru intervenții a angajaților din 

cadrul Serviciului Mobil de Urgență, Reanimare și Descarcerare (SMURD) 

 
Nr. 

crt 

Denumirea bunului Unitatea    

de 

măsură 

Cantitatea 

pentru o 

persoană 

Termenul 

 de utilizare 

(ani) 

1 2 3 4 5 
I ÎMBRĂCĂMINTE    

1. Cască de protecție cu vizor și dispozitiv de 

iluminare 

buc 1  

2. Fes  buc 1 2 

3. Costum de iarnă (scurtă și pantaloni)  complet 1 3 

4. Combinezon (salopetă) special  buc 1  

5. Costum de vară (scurtă și pantaloni) complet 1 1 

6. Scurtă de iarnă  buc 1 3 

7. Vestă multifuncțională SMURD buc 1  

8. Hanorac  buc 1 2 

9. Fular  buc 1 3 

10. Tricou  buc 2 1 

11. Tricou cu guler  buc 2 1 

II ÎNCĂLȚĂMINTE    

1. Cizme scurte din piele cu branț de protecție perechi 1  
 

  



 

Norma nr. 7 

Pentru asigurarea cu echipament special a echipei de scafandri din cadrul 

Inspectoratului General pentru Situații de urgență (IGSU) 

 

 
Nr. 

crt. 

 

Denumirea bunului Unitatea de 

măsură 

Cantitatea 

pentru o 

persoană 

1 2 3 4 
I ÎMBRĂCĂMINTE   

1. Cagulă neopren buc 1 

2. Cască de protecție buc 1 

3. Costum pentru iarnă  buc 1 

4. Costum pentru vară buc 1 

5. Maiou neopren buc 1 

6. Pantaloni scurți pereche 1 

II ÎNCĂLŢĂMINTE   

1. Cizme neopren pereche 1 

2. Cizme din piele bord pereche 1 

III ECHIPAMENT DIVERS   

1. Mănuși neopren pereche 1 

2. Vestă de salvare buc 1 

3. Vestă compensatoare BCD buc 1 

4. Cuțit buc 1 

5. Centură buc 1 

6. Labe de înot pereche 1 

7. Ciorapi neopren pereche 1 

8. Ochelari / mască  buc 1 

  
  



 

 

Norma nr. 8 

Pentru asigurarea cu echipament special a echipei de căutare-salvare urbană 

de capacitate medie pentru intervenții naționale și internaționale (USAR) 
 

Nr.c

rt 

Denumirea bunului Unitatea 

de măsură 

Cantitatea pentru o 

persoană 

  

1 

2 3 4 

  I.  ÎMBRĂCĂMINTE 

1. Cască de protecție pentru salvatori cu 

lanternă și protecție antifonică  

buc 1 

2. Cagulă de protecție buc 1 

3 Costum de iarnă (scurtă și pantaloni) complet 1 

4 Salopetă cu centură complet 1 

5 Centură  buc 1 

6. Vestă multifuncțională  buc 1 

7. Lenjerie termică  complet 1 

8 Mănuși de protecție  pereche 1 

9. Mănuși de protecție alpinism pereche 1 

  II. ÎNCĂLŢĂMINTE 

1 Pantofi de protecție   pereche 1 

2. Bocanci de protecție  pereche 1 

 III. ACCESORII 

1. Ochelari tactici de protecție buc 1 

2. Genunchiere  pereche 1 

 

 

Notă:   

Bunurile de la normele 5 – 8 se eliberează ca echipament de inventar.  

În cazul degradării sau pierderii calității de protecție a echipamentului de inventar, acesta se 

casează şi se exclude din evidența contabilă, iar angajatul este asigurat cu echipament nou. 

  



 

Norma nr. 9 

Pentru asigurarea cu echipament a angajaților Brigăzii de poliţie cu destinaţie 

specială „Fulger” 
 

Nr. 

crt 

Denumirea bunului Unitatea de 

măsură 

Numărul 

de articole 

pentru o 

persoană 

Termenul 

de utilizare 

(ani) 

1 2 3 4 5 
I Îmbrăcăminte    

1 Chipiu tactic buc 1 2 

2 Chipiu de intervenție buc 1 2 

2 Fes  buc 1 3 

3 Beretă neagră buc 1 2 

5 Cagulă de intervenție buc 1 2 

6 Costum de paradă (veston și pantaloni) complet 1 5 

7 Costum de iarnă negru (scurtă și salopetă) complet 1 3 

8 Jachetă buc 1 2 

9 Costum de serviciu (scurtă și pantaloni) complet 1 2 

10 Costum de intervenție (scurtă și pantaloni)  complet 1 2 

11 Costum tactic (hanorac și pantaloni) complet 1 1 

13 Tricou  buc 2 1 

14 Tricou cu guler buc 2 1 

16 Maiou tactic  buc 1 2 

17 Maletă tactică  buc 1 1 

18 Maletă de intervenție  buc 1 2 

19 Lengerie termică  complet 1 3 

III Încălțăminte    

20 Bocanci de vară din piele naturală cu 

carîmb înalt 

pereche 1 2 

21 Bocanci de iarnă cu carîmb înalt pereche 1 2 

22 Ghete tactice de primăvară/toamnă pereche 1 1 

23 Bocanci  tactici  de intervenție ( culoarea 

verde/olive) 

pereche 1 2 

II Echipament divers    

24 Centură tactică buc 1 5 

25 Curea din piele buc 1 5 

26 Centură tactică modulară buc 1 5 

27 Mănuşi albe  pereche 1 5 

28 Mănuşi tactice pereche 1 3 

29 Ochelari tactici pereche 1 3 

III Accesorii    

30 Eghileț buc 1 5 

 

  



 

Norma nr. 10 

Pentru asigurarea cu echipament special a angajaților care au în dotare și 

exploatare motociclete, 

 ATV-uri, biciclete și cai 
 

Nr. 

crt 

Denumirea bunului Unitatea    

de măsură 

Numărul de 

articole 

pentru o 

persoană 

Termenul 

de 

utilizare 

(ani) 

1 2 3 4 5 
1 Cască motociclişti flip-up buc 1 4 

2 Costum tactic de vară (scurtă și pantaloni) complet 1 2 

3 Costum de primăvară-toamnă (scurtă și 

pantaloni) 

complet 1 2 

4 Încălțăminte specială pentru conducerea 

motocicletelor - vară 

pereche 1 4 

5 Cizme pentru conducerea motocicletelor - 

primăvară-toamnă 

pereche 1 4 

7 Mănuși moto vară pereche 1 3 

8 Mănuși moto primăvară/toamnă pereche 1 3 

9 Cască pentru ciclism cu elemente 

reflectorizante 

buc 1 4 

10 Costum de primăvară-toamnă pentru 

ciclism (scurtă și pantaloni) 

complet 1 1 

11 Pantaloni de vară scurți pentru ciclism pereche 1 1 

12 Ghete  pentru ciclism pereche 1 2 

13 Mănuși ciclism pereche 1 3 

13 Ciorapi ciclism pereche 2 1 

14 Cotiere pereche 1 5 

15 Genunchiere pereche 1 5 

16 Ochelari ciclism pereche 1 2 

17 Centură lată munltifuncțională buc 1 5 

18 Vesta reflectorizantă buc 1 2 

19 Caschetă pentru cavaleriști buc 1 4 

20 Pantaloni echitație pereche 1 1 

21 Cizme pentru calărie pereche 1 2 

22 Mănuși de protecție pereche 1 2 

 

  



Norma nr. 11 

Pentru asigurarea cu echipament special a serviciului tehnico-exploziv a 

Poliției și Poliției de Frontieră 

 
Nr.  

crt. 

Denumirea bunului Unitate de 

măsură 

Numărul de 

obiecte  

pentru o 

persoană 

Termenul 

de  

utilizare 

(ani) 

 
I Coifura    

1 Chipiu tactic buc 1 1 

2 Cagulă tactică buc 1 2 

3 Fes tactic buc 1 3 

II Îmbrăcăminte    

4 Scurtă tactică de iarnă buc 1 3 

5 Scurtă tactică cu glugă de primăvară-toamnă buc 1 2 

6 Costum tactic (jachetă și pantaloni) complet 1 2 

7 Maletă tactică buc 2 1 

8 Maiou tactic buc 2 1 

9 Tricou tactic buc 2 1 

10 Vesta tactică multifuncțională  buc 1 3 

11 Lengerie termică complet 1 3 

III Încălțăminte buc 1 3 

13 Bocanci tactici de primăvară-toamnă buc 1 2 

14 Ghete de vară buc 2 2 

IV Diverse    

15 Mănuși tactice de vară buc 1 2 

16 Mănuși tactice de primăvară - toamnă buc 1 3 

17 Ochelari tactici per 1 3 

18 Pătură antischijă buc 1 3 

 
Notă: bunurile se eliberează și angajaților care participă la acțiunile de cercetare la fața locului.  

 

  



 

 

Norma nr. 12 

Pentru asigurarea cu echipament a militarilor din cadrul Batalionului cu 

Destinație Specială ,,SCORPION” și militarilor care exercită misiuni speciale 

sau acțiuni ordinare internaționale al Inspectoratului General de Carabinieri 

 
Nr. 

crt. 

Denumirea bunului Unitatea de 

măsură 

Cantitatea 

pentru o 

persoană 

Termenul 

de utilizare 

(ani) 

1 2 3 4 5 
1. Beretă de fetru, culoare roșu-închis buc 1 2 

2. Chipiu de patrulare, culoare desen camuflat buc 1 2 

3. Scurtă tactică de primăvară/toamnă din 

țesătură combinată, culoare desen camuflat 

buc 1 3 

4. Tunică și pantaloni  tactici din țesătură 

combinată, culoare desen camuflat 

complet 1 2 

5. Tricou tactic cu mânecă lungă din țesătură 

combinată, culoare desen camuflat 

buc 1 2 

6. Tricou  cu mânecă lungă cu dungi 

orizontale, bicolore (alb - roșu închis) 

buc 1 1 

7. Maiou cu dungi orizontale, bicolore (alb - 

roșu închis) 

buc 2 1 

8. Bocanci din piele naturală cu carâmb înalți, 

culoare nisip  

pereche 1 3 

9. Chete tactice, culoare nisip  pereche 1 3 

10. Centură tactică, culoare verde buc 1 3 

 
Notă: bunurile se acordă militarilor care execută misiuni speciale sau acțiuni ordinare 

internaționale. 

 

  



Anexa nr. ____ 
la Hotărârea Guvernului  

  nr.____din__   _______ 2023 
 

 

DESCRIEREA UNIFORMEI DE CEREMONIE PENTRU CORPUL 

DE COMANDĂ SUPREM ȘI A UNIFORMEI DE CEREMONIE,  

DE SERVICIU ȘI DE CAMPANIE  

A FUNCȚIONARULUI PUBLIC CU STATUT SPECIAL 

 

 

 

I. DESCRIEREA UNIFORMEI DE CEREMONIE PENTRU 

II.  CORPUL DE COMANDĂ SUPREM 

 

Chipiu  

Chipiul se confecționează din stofă, cu broderie. Culoarea va corespunde 

culorii uniformei de ceremonie.  

Are formă spaţială rigidă, este constituit din calotă, bord, bordură, un reper 

central frontal şi cozoroc. Forma spaţială a chipiului este asigurată de elementul 

interior rigid de carcasă şi fâşia din spumă de cauciuc amplasate pe perimetrul 

calotei. Pe partea centrală a reperului  se aplică cocarda. Pe marginea exterioară a 

cozorocului este aplicat prin coasere un şnur de culoare galben-auriu. Chipiul este 

căptuşit cu ţesătură din viscoză şi bordură interioară din piele ecologică.  

Bonetă  

Boneta se confecționează din stofă, căptușită cu țesătură din viscoză. Culoarea 

va corespunde culorii uniformei de ceremonie. Boneta are formă ovală alungită, cu 

două repere simetrice borduri laterale şi două repere simetrice boruri răsfrânte. 

Marginile exterioare superioare ale borurilor răsfrânte sunt prelucrate cu paspoal de 

culoare albastru – închis/gri. Pe bordurul răsfrânt din partea stânga  a bonetei, este 

aplicată cocarda cu însemnul specific fiecărei subdiviziuni.  

Căciulă din astrahan 

Căciula are formă cilindrică şi este prevăzută cu cozoroc. Fundul, banda, 

cozorocul şi clapele căciulii se confecţionează din blană. Interiorul căciulii este 

căptuşit cu mătase. 

Pălărie   

Pălăria se confecționează din fetru, este constituită din calotă, bordură și bor de 

culoare albastru – închis/gri. Pălăria are formă ovală, borul este ridicat perpendicular 

în spate, cu o înălțime de 70 mm, descrescătoare spre fața pălăriei, cu terminație 

dreaptă în față. Deasupra borului este aplicat un bieu de culoare roșie cu lățimea 15 

mm.  Pe partea frontală a bordurii se fixează cocarda. 

Costum din stofă  

Veston  

Vestonul se confecționează din stofă, de siluetă semi ajustată, de culoare 

albastru – închis/gri. Sistemul de închidere al vestonului este central la două rânduri 



de nasturi pe trei nivele pentru bărbați, respectiv un rând de nasturi pe trei nivele 

pentru femei.  

Partea din față se constituie din două repere simetrice, pe care se prelucrează 

pense verticale până la linia de intrare în buzunar, prelucrat cu refileți și clapă. Partea 

din spate este croită din două repere simetrice. Partea inferioară a liniilor de îmbinare 

a părților din spate cu clinii laterali este finisată cu două șlițuri pentru bărbați, 

respectiv cu un șliț pentru femei.   

La nivelul terminației mânecii în partea inferioară a cusăturii posterioare se 

realizează cu un șliț cu colțul deschis. Șlițul este decorat cu patru butoniere și nasturi. 

Pe părțile superioare ale mânecilor se aplică însemnele distinctive.  

Gulerul este de tip clasic cu revere. Colțurile sunt garnisite cu broderie galben-

aurie, în formă de viță-de-vie.  

În zona umerală, în cusătura de aplicare a mânecii, în răscroială se aplică un 

portepolet pe care se îmbracă epoletul de formă tubulară pe care sunt brodate 

însemnele gradului special. Vestonul este căptușit cu țesătură din material textil. 

Colţurile gulerului şi manșetele vestonului sunt brodate cu fir auriu. Marginile 

gulerului şi manșetelor sunt paspoalate cu postav de culoare roşie. 

Pantaloni 

Pantalonii se confecționează din stofă de culoare albastru-închis sau gri, de 

siluetă semi ajustată. Sistemul de închidere este amplasat pe linia de simetrie a feței 

și se realizează prin fermoar. 

Pe elementele de spate este prevăzut câte un buzunar tăiat și doi refileți. 

Buzunarul prevede închidere prin nasture și butonieră. În cusăturile exterioare, în 

lungimea pantalonilor, este inclus un paspoal de culoare roşie, de ambele părţi ale 

căruia, la distanţa de 10 mm, sunt dispuse două vipuşti din postav roşu.  

Betelia cu lățimea de 40 mm prelucrează conturul superior al pantalonului și 

este prevăzută cu şase găici pentru centură.  

Fusta  

Fusta se confecționează din stofă de culoare albastru-închis sau gri, prevăzută 

cu căptușeală, de siluetă dreaptă, cu lungimea de 2 cm sub punctul rotulian. Sistemul 

de închidere se realizează prin fermoar ascuns, amplasat în linia de simetrie a 

spatelui. Betelia cu lățimea de 35 mm se încheie cu un nasture şi o butonieră.  

Scurtă de iarnă 

Scurta se confecționează din țesătură impermeabilă, de siluetă dreaptă. În zona 

superioară a părților din față simetric se aplică câte un buzunar. Pe reperul spate, 

pornind de la linia plătcii și până la terminație, sunt realizate simetric două linii de 

„relief” verticale. Mâneca este de croială clasică, cu două cusături: inferioară și 

posterioară. Pe partea superioară a mânecilor se aplică simetric ecusoanele de 

mânecă. Gulerul este de tip clasic, răsfrânt, cu ștei croit integral.  Poate fi aplicat 

guler detașabil din blană. Port-epoleții sunt fixați în cusătura de aplicare a mânecii 

fixați cu sistem de prindere de culoarea scurtei.  

Palton din piele naturală  

Paltonul este din piele naturală cu guler din astrahan detașabil de culoare neagră.  



Paltonul se încheie la un rând de nasturi plasaţi în patru niveluri. Colţul reverului 

este sub unghi drept. Mai jos de cusătura taliei sunt montate două buzunare cu clape. 

Partea inferioară a spatelui se realizează cu şliţ.  

Gulerul de bază este răsfrânt cu ştei. Pe acesta se îmbracă gulerul de astrahan.  

Paltonul este căptuşit cu ţesătura de mătase şi prevăzut suplimentar, cu o vestă 

detaşabilă din blană, fără mâneci, care se fixează cu fermoar de marginea interioară 

a bizeţului. 

 În zona umerală a produsului în cusătura de aplicare a mânecii în răscroială se 

aplică un port epolet.  

Palton  

Paltonul se confecționează din stofă, cu guler din astrahan de culoare neagră, 

detașabil.         

Paltonul se încheie la un rând de nasturi plasaţi în patru niveluri. Colţul 

reverului este sub unghi drept. Mai jos de cusătura taliei sunt montate două buzunare 

cu clape. 

Partea inferioară a spatelui este prevăzută cu şliţ.  

Gulerul de bază este răsfrânt cu ştei. Pe acesta se îmbracă gulerul de astrahan.  

Paltonul este căptuşit cu ţesătura de mătase şi prevăzut suplimentar, cu o mesadă 

detaşabilă din blană, fără mâneci, care se fixează cu fermoar de marginea interioară. 

În zona umerală a produsului în cusătura de aplicare a mânecii în răscroială se 

aplică un port epolet.  

Cămaşă de culoare albă cu mâneci lungi 

Cămașa este din bumbac sau combinație bumbac-poliester și se încheie la 

mijlocul feţei, guler răsfrânt cu ştei şi colţuri ascuţite. Este prevăzută cu două 

buzunare aplicate, cu clape, care se încheie cu butoniere şi nasturi. Buzunarele şi 

clapele sunt fasonate. Pe părțile superioare ale mânecilor se aplică însemnele 

distinctive.  

Poate fi confecționată și cu elemente care să permită fixarea epoleților pe umeri.  

Cămaşă de culoare albă cu mâneci scurte 

Cămașa este din bumbac sau combinație bumbac-poliester și se încheie la 

mijlocul feţei, guler răsfrânt cu ştei şi colţuri ascuţite. Este prevăzută cu două 

buzunare aplicate, cu clape, care se încheie cu butoniere şi nasturi. Buzunarele şi 

clapele sunt fasonate. Pe părțile superioare ale mânecilor se aplică însemnele 

distinctive. Pe umeri se fixează epoleții pe portepolet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



II. DESCRIEREA UNIFORMEI DE CEREMONIE, DE SERVICIU ȘI DE 

CAMPANIE A FUNCȚIONARULUI PUBLIC CU STATUT SPECIAL, 

ELEVILOR ȘI STUDENȚILOR CU STATUT SPECIAL 

 

Coifura:  

Chipiu de ceremonie  

Chipiul se confecționează din stofă, căptușit cu țesătură din viscoză. Are formă 

spaţială rigidă. Forma spaţială a chipiului este asigurată de elementul interior rigid 

de carcasă şi fâşia din spumă de cauciuc amplasate pe perimetrul calotei. Calota are 

formă ovală. Pe părţile laterale superioare a bordurii sunt prelucrate simetric două 

capse cu orificii de ventilare. Pe părţile laterale inferioare a bordurii sunt fixaţi 

simetric doi nasturi metalici de culoare argintie/auriu, de care este fixat pe partea 

anterioară un şnur împletit. Pe partea centrală a reperului se aplică cocarda. Pe 

cozoroc este aplicat un rând de ramuri cu frunze stilizate de culoare galben – 

auriu/gri-metalizat.  

Chipiu de serviciu  

Chipiul se confecționează din stofă, căptușit cu țesătură din viscoză. Are formă 

spaţială rigidă. Forma spaţială a chipiului este asigurată de elementul interior rigid 

de carcasă şi fâşia din spumă de cauciuc amplasate pe perimetrul calotei. Calota are 

formă ovală. Pe părţile laterale superioare a bordurii sunt prelucrate simetric două 

capse cu orificii de ventilare. Pe părţile laterale inferioare a bordurii sunt fixaţi 

simetric doi nasturi metalici de culoare argintie/auriu, de care este fixat pe partea 

anterioară un şnur împletit. Pe partea centrală a reperului se aplică cocarda. 

Bonetă  

Boneta se confecționează din stofă, căptușită cu țesătură din viscoză. Culoarea 

va corespunde culorii uniformei de ceremonie. Boneta are formă ovală alungită, cu 

două repere simetrice borduri laterale şi două repere simetrice boruri răsfrânte. 

Marginile exterioare superioare ale borurilor răsfrânte sunt prelucrate cu paspoal. Pe 

bordurul răsfrânt din partea stânga  a bonetei, este aplicată cocarda.  

Chipiu de campanie  

Pentru confecţionarea chipiului de campanie se va folosi ţesătură combinată cu 

fir armat. Chipiul se reglează pe perimetru printr-o banda „velcro” aplicată pe fâşie 

din material de bază, lățimea 30 mm, amplasate în decupajul posterior. Chipiul este 

realizat cu o bordură interioară cu lăţimea de 30 mm. În partea frontală, la distanţa 

de 30 mm de la linia de asamblare a calotei din clini şi a cozorocului, este aplicată 

cocarda, conform modelului aprobat fiecărei subdiviziuni. 

Fes  

Fesul se confecționează din tricot sau material textil. Cocarda pentru fes este 

aplicată conform modelului aprobat fiecărei subdiviziuni.  

Beretă  

Bereta se confecționează din fetru. În partea laterală, pe dreapta, sunt capsate 

două orificii din metal, cu diametru 1 cm. Distanța între orificii 2,5cm. Marginea 

beretei este tivită cu piele de culoare neagră, în care este introdus un șnur. Bereta 

este căptușită cu țesătura din bumbac. 

 



Îmbrăcăminte:  

Costum din stofă 

Geaca 

Geaca se confecționează din material textil. În partea superioară a părții din față 

sunt poziționate simetric câte un buzunar aplicat cu clapă, care se închide cu 

nasture și cu o butonieră plasată pe clapă. Deasupra clapei, pe partea dreaptă, se 

aplică ecusonul de piept. Pe partea din față, mai jos de linia taliei, sunt plasate oblic 

două buzunare tăiate. Partea din spate este formată din două repere, partea 

superioară-platcă și cea inferioară. Mâneca este de tip cămașă, cu o singură cusătură. 

Pe ambele mâneci, în partea superioară, sunt prevăzute ecusoane. Terminația 

mânecilor se prelucrează cu manșete, care se încheie cu ajutorul nasturilor, plasați în 

două niveluri. Gulerul este de tip răsfrânt. Pe linia umărului se fixează epoleți. 

Terminația inferioară a gecii este realizată cu betelie și cu elastic.  

Pantaloni  

Pantalonii se confecționează din stofă, de siluetă semi-ajustată. Sistemul de 

închidere este amplasat pe linia de simetrie a feţei şi se realizează prin fermoar. 

Partea din faţa se confecționează cu căptuşeală și prezintă buzunar lateral cu 

linia de intrare oblică, garnisită prin tighel decorativ cu lăţimea de 2 mm.  

Cambrarea în talie se realizează cu ajutorul a două pense executate simetric pe 

ambele părţi. Elementul spate dreapta este prevăzut cu un buzunar tăiat cu doi 

refileţi, închis prin nasture şi butonieră. 

Pe cusătura laterală se aplică lampasul.  

Fusta  

Fusta se confecționează din stofă de culoare albastru-închis sau gri, prevăzută 

cu căptușeală, de siluetă dreaptă, cu lungimea de 2 cm sub punctul rotulian. Sistemul 

de închidere se realizează prin fermoar ascuns, amplasat în linia de simetrie a 

spatelui. Betelia cu lățimea de 35 mm se încheie cu un nasture şi o butonieră.  

 Notă: fusta de modelul descris, se va utiliza și la uniforma de serviciu.  

Cămaşă de culoare albă cu mâneci lungi 

Cămașa este din bumbac sau combinație bumbac-poliester și se încheie la 

mijlocul feţei, guler răsfrânt cu ştei şi colţuri ascuţite. Este prevăzută cu două 

buzunare aplicate, cu clape, care se încheie cu butoniere şi nasturi. Buzunarele şi 

clapele sunt fasonate. Pe părțile superioare ale mânecilor se aplică însemnele 

distinctive.  

Poate fi confecționată și cu elemente care să permită fixarea epoleților pe umeri.  

Cămaşă de culoare albă cu mâneci scurte 

Cămașa este din bumbac sau combinație bumbac-poliester și se încheie la 

mijlocul feţei, guler răsfrânt cu ştei şi colţuri ascuţite. Este prevăzută cu două 

buzunare aplicate, cu clape, care se încheie cu butoniere şi nasturi. Buzunarele şi 

clapele sunt fasonate. Pe părțile superioare ale mânecilor se aplică însemnele 

distinctive. Pe umeri se fixează epoleții pe portepolet. 

Notă: cămășile de modelul descris, se utilizează atât la uniforma de ceremonie 

cât și la uniforma de serviciu.  

 Cămașa cu mâneci scurte de culoare albastru – închis pentru uniforma de 

campanie  



 Cămașa se confecționează din combinație bumbac-poliester tratat cu fire de 

carbon și se încheie la mijlocul feţei, guler răsfrânt cu ştei şi colţuri ascuţite. Este 

prevăzută cu două buzunare aplicate, cu clape, care se încheie cu butoniere şi nasturi. 

Pe părțile superioare ale mânecilor se aplică însemnele distinctive.  

Cămașa cu mâneci lungi de culoare albastru – închis pentru uniforma de 

campanie  

Cămașa se confecționează din combinație bumbac-poliester tratat cu fire de 

carbon și se încheie la mijlocul feţei, guler răsfrânt cu ştei şi colţuri ascuţite. Este 

prevăzută cu două buzunare aplicate, cu clape, care se încheie cu butoniere şi nasturi. 

Pe părțile superioare ale mânecilor se aplică însemnele distinctive.  

Pantaloni pentru uniforma de serviciu  

Pantalonii se confecționează din stofă. Sunt de siluetă semi-ajustată cu betelie. 

Sistemul de închidere este amplasat pe linia de simetrie a feţei şi se realizează prin 

fermoar. 

Partea din faţa se confecționează cu căptuşeală și prezintă buzunar lateral cu 

linia de intrare oblică, garnisită prin tighel decorativ cu lăţimea de 2 mm.  

Cambrarea în talie se realizează cu ajutorul a două pense executate simetric pe 

ambele părţi. Pe elementul spate dreapta la distanţa de 60 mm de la conturul superior 

se prelucrează un buzunar tăiat, prevăzut cu închidere prin nasture şi butonieră. 

Pe cusătura laterală se aplică lampasul.  

Pantalonii tactici (iarnă)  

Pantalonii se confecționează din țesătură combinație bumbac-poliester tratat cu 

fire de carbon, cu căptușeală fleece, cu siluetă semi ajustată, îngustaţi spre terminaţie. 

Sistemul de închidere este realizat prin fermoar și un nasture, fiind amplasat în partea 

din faţă a liniei de simetrie.  

Pantalonii de iarnă sunt căptușiți cu fleece de culoare neagră pe întreagă 

suprafața interioară. 

Pantaloni tactici (vară) 

Pantalonii se confecționează din compoziție bumbac-poliester tratat cu fire de 

carbon, utilizați la uniforma de campanie. Sunt de siluetă semi ajustată, îngustaţi spre 

terminaţie. Sistemul de închidere este realizat prin fermoar și un nasture, fiind 

amplasat în partea din faţă a liniei de simetrie.  

Notă: se utilizează și la completul ,,Tunică și pantaloni”.  

Tunica  

Tunica se confecționează din combinație bumbac-poliester tratat cu fire de 

carbon, sunt utilizate la uniforma de campanie și este de siluetă dreaptă, cu lungimea 

până la linia şoldurilor. Sistemul de închidere este central cu fermoar, fermoarul este 

acoperit cu fantă, croită integral cu faţa produsului. 

Pe partea superioară a părţilor din faţă, la nivelul liniei bustului simetric se 

montează câte un buzunar, orientat oblic sub un unghi de 30°. Liniile de intrare în 

buzunar sunt cu elemente de închidere cu fermoar. Pe piept, la distanța de 60 mm de 

la linia ce divizează bustul pe verticală în două părți simetrice, în partea dreaptă și 

stângă pe orizontal, se aplică două benzi „velcro”, însemnele specifice fiecărei 

subdiviziuni. 



Pe reperele față cu 15 mm mai sus de banda „velcro”, în partea laterală, se pot 

aplica elemente care să permită fixarea camerei de corp.  

În partea superioară a elementului spate la o distanţă de 180 mm de la răscroiala 

gâtului este aplicată inscripţia specifică fiecărei subdiviziuni.  

Pe partea superioară centrală a mânecilor sunt aplicate buzunare, liniile de 

intrare în buzunar sunt acoperite de clape. Pe clape sunt prevăzute elemente de 

închidere a buzunarului – bandă ,,velcro”. 

Pe buzunarele ambelor mâneci sunt prevăzute benzi „velcro” pentru aplicarea 

însemnului specific fiecărei subdiviziuni. La nivelul liniei cotului sunt realizate 

elemente de protecţie (cotiere).  

Terminația mânecilor este prevăzută cu un sistem de ajustare. 

Scurtă cu glugă (primăvară/toamnă)  

Scurtă se confecționează din material impermeabil și imperrespirabil, prevăzută 

cu glugă, cu lungimea până la linia şoldurilor. Sistemul de închidere este central cu 

fermoar până la terminaţia produsului şi 6 butoni. 

Pe partea superioară a părţilor din faţă, se aplică două benzi „velcro”, cu 

însemnele specifice fiecărei subdiviziuni. 

Pe reperele față cu 15 mm mai sus de banda „velcro”, în partea laterală, se pot 

aplica elemente care să permită fixarea camerei de corp.  

La nivelul taliei, pe interior este prevăzut brâul cu destinația ajustării mărimii. 

În cusătura laterală, în ambele părți, la terminația produsului sunt amplasate 

fermoare.  

În partea superioară a elementului spate la o distanţă de 180 mm de la răscroiala 

gâtului este aplicată inscripţia specifică fiecărei subdiviziuni.  

Terminația de jos a spatelui este sub forma semi-ovală, cu creștere pe mijloc cu 

50 mm. 

Mâneca de croială raglan clasic este confecționată dintr-un reper. La distanța 

de 28 cm de la răscroiala gâtului sunt aplicate 2 benzi „velcro”, cu însemnele 

specifice fiecărei subdiviziuni. La nivelul liniei cotului sunt realizate elemente de 

protecţie (cotiere). Terminația mânecilor este prevăzută cu un sistem de ajustare.  

Gluga scurtei este constituită din trei repere: 2 laterale simetrice și un detaliu 

central.  

Căptușeala scurtei până la gluga este din materialul „fleece” de culoarea neagră.  

 

Scurtă de iarnă cu glugă și mesadă detașabilă  

Scurta se confecţionează din material impermeabil și imperrespirabil, cu 

mesadă detașabilă. Produsul este cu siluetă dreaptă și cu mâneca raglan clasică. 

Pe reperele față cu 15 mm mai sus de banda „velcro”, în partea laterală, se pot 

aplica elemente care să permită fixarea camerei de corp. Pe ambele mâneci, de la 

răscroiala gâtului, este fixată bandă ,,Velcro”, pe care se va fixa ecusonul de mânecă 

a angajaților. Pe reperele feței sunt amplasate două buzunare tăiate cu fermoar 

spiralat sub un unghi de 15°.  

Gulerul de tip ștei.   

 Jachetă din fleece 



 Jacheta se confecționează din material tip fleece. Produsul este de siluetă dreaptă și 

cu mâneca raglan clasică.  

Pe partea superioară a părţilor din faţă, se aplică două benzi „velcro”, cu 

însemnele specifice fiecărei subdiviziuni. 

 Pe reperele față cu 15 mm mai sus de banda „velcro”, în partea laterală, se 

pot aplica elemente care să permită fixarea camerei de corp.  

 Pe mâneci este fixată bandă ,,velcro” pe care se vor aplica însemnele 

specifice fiecărei subdiviziuni.  

Pe reperele feței sunt amplasate două buzunare tăiate, prevăzute cu fermoar. 

Tricou cu mâneci lungi  

Tricoul se confecționeazădin tricot sau material textil, de tip ,,maletă”, de 

culoare negră. Are croială ergonomică care să permită integrarea acestuia în 

uniforma de campanie/patrulare.  

Tricou cu mâneci scurte 

Tricoul se confecționeazădin tricot sau material textil, de culoare albastru – 

închis. Are croială ergonomică care să permită integrarea acestuia în uniforma de 

campanie/patrulare.  

Tricou cu guler  

Tricoul se confecționează din tricot sau material textil (cu guler de tip ,,polo”), 

de siluetă semi-ajustată, de culoare alb, albastru – închis, sau combinație de culori 

galben – verzui cu albastru. Pe partea din faţă se prelucrează o fantă parţială, pe care 

se realizează sistem de închidere cu trei nasturi şi butoniere. Pe ambele  mâneci, la 

distanța de 20 mm de la terminația de jos se aplică banda „velcro”. 

 Pe piept la distanța de 60 mm de la linia ce divizează bustul pe verticală în două 

părți simetrice, în partea dreaptă și stângă pe orizontal, se aplică două benzi „velcro”.  

În partea superioară a elementului spate la o distanţă de 180 mm de la răscroiala 

gâtului se aplică însemnele specifice fiecărei subdiviziuni. 

Tricoul în combinație de culori albastru cu galben-verzui se confecționează din 

tricot sau material textil. Pe partea din faţă este prevăzută o fantă cu sistem de 

închidere cu trei nasturi şi butoniere. Gulerul este răsfrânt.  În zona umerală, în 

cusătura de aplicare a mânecii, se aplică un port epoleți pe care este aplicat epoletul. 

Pe ambele  mâneci, la distanța de 20 mm de la terminația de jos, este prevăzută banda 

„velcro”, pe care vor fi aplicate însemnele distinctive. 

   Pe piept în partea stângă orizontal este inscripționată sintagma POLIȚIA. În 

partea superioară a elementului spate, la o distanţă de 180 mm de la răscroiala gâtului 

este inscripționată sintagma POLIȚIA. Tricoul este specific pentru anumite 

subdiviziuni ale Poliției. 

 

Încălțăminte:  

Pantofi din piele de culoare neagră pentru bărbați  

Pantofii se confecționează din piele naturală. Sistemul de închidere este cu şiret. 

Talpa este realizată din piele naturală, cauciuc sintetic sau polimeri.  

Pantofi din piele de culoare neagră pentru femei 

Pantofii se confecționează din piele naturală. Talpa este realizată din piele 

naturală, cauciuc sintetic sau polimeri. Înălţimea tocului este de 4-5 cm.  



Cizme din piele de culoare neagră pentru bărbați 

Cizmele se confecționează din piele naturală cu blană naturală pe interior. 

Sistemul de închidere este cu fermoar. Înălțimea carâmbului este de 13-16 cm.  

Cizme din piele de culoare neagră pentru femei 

Cizmele se confecționează din piele naturală cu blană naturală pe interior. 

Sistemul de închidere este cu fermoar. Înălţimea tocului este de 4-5 cm. Înălțimea 

carâmbului este de 35-38 cm.  

Bocanci din piele naturală de culoare neagră cu carâmbi înalţi pentru 

femei/bărbaţi 

Bocancii se confecționează din piele naturală de bovină. Sistemul de închidere 

este cu şiret. Talpa se realizează din materiale care să le ofere greutate scăzută, 

flexibilitate, durabilitate, protecție termică ridicată și proprietăți antiderapante. 

Înălţimea carâmbului este de 21-22 cm.  

Bocanci din piele naturală de culoare neagră cu carâmbi înalţi (iarnă) 

pentru femei/bărbaţi 

Bocancii se confecționează din piele naturală de bovină cu blană naturală. 

Sistemul de închidere este cu şiret. Talpa se realizează din materiale care să le ofere 

greutate scăzută, flexibilitate, durabilitate, protecție termică ridicată și proprietăți 

antiderapante. Înălţimea carâmbului este de 21-22 cm.  

Ghete tactice de culoare neagră pentru femei/bărbaţi (vară) 

Ghetele se confecționeză din combinație piele și material textil de culoare 

neagră, căptușite pe interior cu membrană imperrespirabilă. Sistemul de închidere 

este cu şiret. Talpa se realizează din materiale care să le ofere greutate scăzută, 

flexibilitate, durabilitate, protecție termică ridicată și proprietăți antiderapante.   

Ghete tactice (primăvară/toamnă)  

Ghetele se confecționeză din piele sau combinație piele și material textil de 

culoare neagră, căptușite pe interior cu piele sau material textil cu membrană 

imperrespirabilă. Sistemul de închidere este cu şiret. Talpa se realizează din 

materiale care să le ofere greutate scăzută, flexibilitate, durabilitate, protecție termică 

ridicată și proprietăți antiderapante.   

 

Echipament divers:  

Fular de culoare albă  

Fularul se confecționează din bumbac de culoare albă. Terminația fularului 

este garnisit cu franjuri. 

Fular  

Fularul se confecționează din material tricotat din fir acrilic tip lână.  

Fular (tubular)  

Fularul se confecționează este din fleece de culoare neagră. Fularul are forma 

tubulară. 

Cravată cu stema Republicii Moldova  

Cravata se confecționează din material textil. Se încheie prin intermediul 

furniturii metalice și are inscripționată stema Republicii Moldova.  

Cravată  



Cravată se confecționează din material textil. Se încheie prin intermediul 

furniturii metalice.  

Ac de cravată  

Acul se confecționează din metal tombac de culoare auriu/argintiu cu fața 

dreptunghiulară. 

Papion  

Papionul se confecționează din material textil. Se încheie prin intermediul 

furniturii metalice.  

Mănuși de culoare albă 

Mănuşi se confecționează din material textil, au formatul clasic, cu cinci degete.  

Mănuşi din piele naturală de culoare neagră  

Mănuşi se confecționează din piele naturală. Pot fi căptușite cu tricot sau blană. 

Au formatul clasic, cu cinci degete.  

Mănuşi.  

Mănuşi se confecționează din tricot sau material textil de culoare neagră. Au 

formatul clasic, cu cinci degete.  

Centură din piele  

Centrură se confecționează din piele naturală de culoare neagră cu cataramă din 

metal. 

Centură din poliester cu cataramă se confecționează din poliester de culoare 

neagră.  

Eghilet  

Eghiletul se confecţionează din şnur textil de culoare galben - auriu sau alb-

argintiu. Este format din două ramuri împletite, prinse paralel, încadrate de două 

rânduri de şnur simplu. Ramurile împletite continuă cu câte un şnur prevăzut cu nod 

dublu. La terminaţie, cele două şnururi au câte un cui din material metalizat în 

culoare galben - auriu sau alb-argintiu.  

Centură tactică  

Centura se confecționează din poliester, prevăzută cu huse multifuncționale și  

sistem de blocare.   

Pălărie cu plasă se confecționează din bumbac-poliester tratat cu fire de 

carbon. Este formată din pălărie și plasă detașabilă din poliester.  

Pelerină de ploaie se confecționează  din material impermeabil și este 

prevăzută cu glugă. Sistemul de închidere este cu fermoar și capse. 

Vestă inscripționată cu elemente de identificare  

Vesta se confecționează din material textil, putând avea aplicată o sintagma 

conform unor necesități specifice.  

Vestă reflectorizantă se confecționează din țesătură impermeabilă și 

imperrespirabilă, de culoare galben – verzui. Pentru creșterea vizibilității și 

asigurarea protecției personalului, pe față și spatele vestei sunt aplicate benzi din 

material reflectorizant. Sistemul de închidere este central cu fermoar. Pe spate este 

inscripționat,  cu material reflectorizant, sintagma subdiviziunii.  

Cagulă tricotată se confecționează din material textil.  

 

 



Rucsac  

Rucsacul se confecționează din poliester rezistent la apă, la rupere și abraziune. 

Este de culoare neagră. Se aplică banda velcro cu elemente de identificare.  

  



 

 
Anexa nr. _____ 

la Hotărârea Guvernului nr. _ din ________ 

 

MODELUL UNIFORMEI DE CEREMONIE, DE SERVICIU ȘI DE 

CAMPANIE ALE FUNCȚIONARILOR PUBLICI CU STATUT SPECIAL DIN 

CADRUL MINISTERULUI AFACERILOR INTERNE 
 

 
 

FIGURA 1. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (căciulă din astrahan, palton din piele, 

pantaloni).  

 

 

 



 
 

 

 

FIGURA 2. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (căciulă din astrahan, palton și 

pantaloni).  

 

 

 

 

 



 
 

 

 

FIGURA 3. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (căciulă din astrahan, scurtă de iarnă, 

pantaloni).  



 
 

 

 

 

FIGURA 4. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (chipiu, palton din piele, pantaloni).  



  

 

 

 
 

FIGURA 5. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (chipiu, palton, pantaloni).  

 

 

 

 



 
 

 

 

FIGURA 6. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (chipiu, veston, pantaloni).  



  

 

 

 
 

FIGURA 7. Uniforma de serviciu pentru corpul de comandă suprem (chipiu, veston, pantaloni).   



 

 
 

FIGURA 8. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (chipiu, veston, pantaloni), culoarea 

gri.  



 

 

 

 
 

FIGURA 9. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (chipiu, cămașa cu mâneca lungă, 

pantaloni). 

 



  

 

 

 
 

FIGURA 10. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (chipiu, cămașa cu mâneci scurte,  

pantaloni).  



 
 

 

 

FIGURA 11. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (căciulă din astrahan, palton din 

piele). 

 

  



 
 

 

 

 

 

FIGURA 12. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (căciulă din astrahan, palton).  



 

 
 

 

 

 

FIGURA 13. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (căciulă din astrahan, scurtă de iarnă, 

fustă).   



 

 
 

 

 

FIGURA 14. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (pălărie, palton din piele).  



 

 
 

 

FIGURA 15. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (pălărie, palton).  



 

 
 

 

 

 

FIGURA 16. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (bonetă, veston, fustă).  



 

 
 

 

FIGURA 17. Uniforma de serviciu pentru corpul de comandă suprem (bonetă, veston, fustă).



  

 

 
FIGURA 18. Uniforma de ceremonie pentru corpul de comandă suprem (bonetă, veston, fustă), culoarea gri.  



 

 

  

 

 
 

 

FIGURA 19. Uniforma de serviciu pentru corpul de comandă suprem (bonetă, cămașa cu mâneci lungi, 

fustă).   



 

 
 

 

 

FIGURA 20. Uniforma de serviciu pentru corpul de comandă suprem (bonetă, cămașa cu mâneci lungi, 

pantaloni).   



 

 
 

 

FIGURA 21. Uniforma de serviciu pentru corpul de comandă suprem (bonetă, cămașa cu mâneci scurte, 

fustă).   



 

 
 

 

 

FIGURA 22. Uniforma de serviciu pentru corpul de comandă suprem (bonetă, cămașa cu mâneci scurte, 

pantaloni). 

 



 
 

 

 

 

FIGURA 23. Uniforma de ceremonie/serviciu pentru corpul de comandă suprem (căciulă de astrahan, scurtă 

de iarnă, pantaloni).  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 24. Uniforma de serviciu pentru corpul de comandă suprem (chipiu, palton, pantaloni).  

 



 
 

 

 

FIGURA 25. Uniforma de serviciu pentru corpul de comandă suprem (bonetă, palton, fustă).   



 
 

 

 

FIGURA 26. Uniforma serviciu pentru corpul de comandă suprem (chipiu, scurtă de iarnă, pantaloni).  



 
 

 

 

 

FIGURA 27. Uniforma de serviciu pentru corpul de comandă suprem (căciulă de astrahan, scurtă de iarnă, 

fustă).  

 

 



 
 

 

 

 

FIGURA 28. Uniforma de serviciu pentru corpul de comandă suprem (bonetă, scurtă, fustă).  

 



 
 

 

 

FIGURA 29. Uniforma de ceremonie (chipiu, veston, pantaloni).  

  



 

 
 

 

 

 

FIGURA 30. Uniforma de ceremonie (bonetă, veston, fustă).  

 

 

 



 
 

 

 

 

FIGURA 31. Uniforma de serviciu (chipiu, geacă, pantaloni).  



 

 
 

 

 

 

 

 

FIGURA 32. Uniforma de serviciu (bonetă, geacă, fustă).  

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

FIGURA 33. Uniforma de serviciu (bonetă, geacă, pantaloni).  



 
 

 

 

 

FIGURA 34. Uniforma de serviciu (chipiu, cămașa cu mâneci lungi, pantaloni).  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 35. Uniforma de serviciu (bonetă, cămașa cu mâneci lungi, fustă).  

 



 
 

 

 

 

 

FIGURA 36.  Uniforma de serviciu (bonetă, cămașa cu mâneci lungi, pantaloni).  

  



 

 
 

 

 

 

FIGURA 37. Uniforma de serviciu (chipiu, cămașa cu mâneci scurte, pantaloni).  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 38. Uniforma de serviciu (bonetă, cămașa cu mâneci scurte, fustă).  

 



 
 

 

 

 

 

FIGURA 39. Uniforma de serviciu (bonetă, cămașa cu mâneci scurte, pantaloni).  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 40. Uniforma de campanie (fes, scurtă de iarnă cu mesadă, pantaloni de serviciu).  

 



 
 

 

 

FIGURA 41. Uniforma de campanie (fes, scurtă de iarnă cu mesadă, pantaloni de serviciu). Diferența este în 

aplicarea însemnelor distinctive pe elementul scurtă.  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 42. Uniforma de campanie (fes, scurtă de iarnă cu mesadă, pantaloni de serviciu).  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 43. Uniforma de campanie (fes, scurtă de iarnă cu mesadă, pantaloni de serviciu). Diferența este în 

aplicarea însemnelor distinctive pe elementul scurtă.  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 44. Uniforma de campanie (fes, scurtă cu glugă cu mesadă, pantaloni de campanie/patrulare).  



 
 

 

 

 

FIGURA 45. Uniforma de campanie (fes, scurtă cu glugă cu mesadă, pantaloni de campanie/patrulare). 

Diferența este în aplicarea însemnelor distinctive pe elementul scurtă.  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 46. Uniforma de campanie (fes, scurtă cu glugă cu mesadă, pantaloni de campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 47. Uniforma de campanie (fes, scurtă cu glugă cu mesadă, pantaloni de campanie/patrulare de 

iarnă). Diferența este în aplicarea însemnelor distinctive pe elementul scurtă.  

 

 



 
 

 

 

 

FIGURA 48. Uniforma de campanie (fes, scurtă cu glugă de primăvară/toamnă, pantaloni de 

campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 49. Uniforma de campanie (fes, scurtă cu glugă de primăvară/toamnă, pantaloni de 

campanie/patrulare). Diferența este în aplicarea însemnelor distinctive pe elementul scurtă.  

 



  
 

 

 

 

FIGURA 50. Uniforma de campanie (fes, scurtă cu glugă de primăvară/toamnă, pantaloni de 

campanie/patrulare de iarnă). Diferența este în aplicarea însemnelor distinctive pe elementul scurtă.  

 

 



 
 

 

 

 

 

FIGURA 51. Uniforma de campanie (fes de campanie, scurtă cu glugă de primăvară/toamnă, pantaloni de 

campanie/patrulare). Diferența este în aplicarea însemnelor distinctive pe elementul scurtă.  

 

 



 
 

 

 

 

 

FIGURA 52. Uniforma de campanie (chipiu de campanie/patrulare, jachetă din flecee, pantaloni de 

campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

FIGURA 53. Uniforma de campanie (chipiu de campanie/patrulare, jachetă din flecee, pantaloni de 

campanie/patrulare).  

 

 



 
 

 

 

 

 

FIGURA 54. Uniforma de campanie (chipiu de campanie/patrulare, jachetă din flecee, pantaloni de 

campanie/patrulare). Diferența este în aplicarea însemnelor distinctive.  

 



 
 

 

 

 

 

FIGURA 55. Uniforma de campanie (chipiu de campanie/patrulare, jachetă din flecee, pantaloni de 

campanie/patrulare). Diferența este în aplicarea însemnelor distinctive 

 



  

 

 
 

 

 

 

FIGURA 56. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, tunică și pantaloni).  

 



  
 

 

 

 

 

FIGURA 57. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, tunică și pantaloni).  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 58. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, cămașa cu mâneci scurte de culoare albastră, 

pantaloni de campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

 

 

FIGURA 59. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, cămașa cu mâneci lungi de culoare albastră, 

pantaloni de campanie/patrulare).  



  

 

 
 

 

 

 

FIGURA 60. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, cămașa de culoare albastră cu mâneci scurte, 

pantaloni de campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

 

 

 

FIGURA 61. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, cămașa cu mâneci lungi de culoare albastră, 

pantaloni de campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

 

 

FIGURA 62. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, tricou cu guler, pantaloni de campanie/patrulare).  

 



   
 

 

 

 

 

FIGURA 63. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, tricou cu guler, pantaloni de campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

 

FIGURA 64. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, tricou cu guler, pantaloni de campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

 

 

FIGURA 65. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, tricou cu guler, pantaloni de campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

 

 

 

FIGURA 66. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, tricou cu guler, pantaloni de campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

 

 

 

FIGURA 67. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, tricou cu guler, pantaloni de campanie/patrulare). 

Diferența este în aplicarea însemnele distinctive.  

 

 

 

 



 
 

 

 

FIGURA 68. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, tricou cu guler bicolor, pantaloni de 

campanie/patrulare).  

 



 
 

 

 

 

 

FIGURA 69. Uniforma de campanie (chipiu de campanie, tricou cu guler bicolor, pantaloni de 

campanie/patrulare).  

  



 

   
 

 

 

 
 

ACCESORII.  Cravată cu Stema Republicii Moldova, cravată simplă, papion, ac de cravată.   



 
 

 
 

 
 

 
BRODERIE  



 
SCHEMA DE PORT A MEDALIILOR LA VESTONUL DE CEREMONIE  

 



 



 

 

  



Anexa nr. ____ 
la Hotărârea Guvernului nr._____ 

din____   ________2023 
 

 
Modul de echipare cu uniformă  

a funcționarilor publici cu statut special, 

a militarilor și a elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, 

autorităților administrative și instituțiilor din subordinea acestuia 

 
 

1. Culoarea uniformei pentru funcționarii publici cu statut special din cadrul 

Ministerului Afacerilor Interne, autorităților administrative și instituțiilor din 

subordinea acestuia este albastru – închis (PANTON Cod 19 – 4013 TPX), cu 

excepția uniformelor de intervenție și speciale.  

2. Culoarea aplicată pe unele elemente de echipament (ex. Lampasul, chipiu 

de paradă, semn de armă, etc.) este: 

GRI pentru Inspectoratul General al Poliției  

VERDE pentru Inspectoratul General Poliție de Frontieră  

ALBASTRU pentru Inspectoratul General pentru Situații de Urgență  

3.Pentru autoritățile administrative și instituțiile din subordinea Ministerului 

Afacerilor Interne, care nu se regăsesc mai sus, se va utiliza Culoarea ”GRI”. 

4. Modelul uniformei de ceremonie, de serviciu și de campanie este unic 

pentru toți funcționarii publici cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor 

Interne, autorităților administrative și instituțiilor din subordinea acestuia, fiecare 

subdiviziune identificându-se prin însemnele specifice aprobate.  

5. Însemnele (epoleți, cocarde, embleme, ecusoane, nasturi şi alte semne 

convenționale) se eliberează odată cu articolele de echipament pe care se aplică.  

6. Restituirea uniformei utilizate este interzisă. 

7. Termenul de utilizare al uniformei se stabileşte începînd cu data eliberării 

acesteia. 

8. Schimbarea uniformelor de sezon - vară sau iarnă - şi utilizarea unor 

elemente (componente ale uniformei) se realizează în funcţie de condiţiile 

climaterice, în modul stabilit de Ministrul Afacerilor Interne. 

9. Normele de echipament special, tactic, inventar și cazarmament, care nu 

sunt reglementate prin prezenta hotărâre, se stabilesc de conducătorii autorităților 

administrative sau instituțiilor din subordinea Ministerului Afacerilor Interne și 

se aprobă prin act administrativ al ministrului afacerilor interne. 

10. Descrierea uniformelor de intervenție și a echipamentului special 

prevăzute în prezenta hotărâre, se aprobă de către Ministerul Afacerilor Interne.   

11. În situația în care, funcționarii publici cu statut special, militarii încetează 

raportul de serviciu înainte de expirarea termenului prevăzut pentru utilizarea 

uniformei din motivele prevăzute la art. 38 alin. (1) lit. a), g)-r) şi t)-w) din Legea 

nr. 288/2016 privind funcționarul public cu statut special din cadrul Ministerului 

Afacerilor Interne, art. 35 alin. (3) lit. f) și i)-o) din Legea nr. 162/2005 cu privire 

la statutul militarilor, ei sunt obligați să achite diferența valorică a uniformei, 



precum şi a componentelor acesteia, care se va încasa după emiterea ordinului de 

încetare a raporturilor de serviciu, cu excepția echipamentului special, tactic 

inventar și cazarmament care urmează a fi restituit.  

12. Funcționarul public cu statut special, militarul care a încetat raportul de 

serviciu din motivele prevăzute la art. 38 alin. (1) lit. b)-f) și s) din Legea 

nr. 288/2016 privind funcționarul public cu statut special din cadrul Ministerului 

Afacerilor Interne, art. 35 alin. (3) lit. a)-d) și h) din Legea nr. 162/2005 cu privire 

la statutul militarilor beneficiază de înlesniri prin scutirea de restituirea a valorii 

uniformei, precum şi a componentelor acesteia, neutilizate deplin, corespunzător 

termenelor de port menționate în normele de echipare, cu excepția 

echipamentului special, tactic inventar și cazarmament care urmează a fi restituit.   

13. Articolele de echipament care, în urma modificării şi completării 

uniformelor, au devenit atipice se vor purta până la epuizarea stocurilor. 

 

  

 



NOTĂ INFORMATIVĂ 
la proiectul hotărârii de Guvern privind normele de asigurare cu uniformă și echipament 

special în cadrul Ministerului Afacerilor Interne, autorităților administrative și instituțiilor 

din subordinea acestuia 
 

1. Denumirea autorului şi, după caz, a participanţilor la elaborarea 

proiectului 

Proiectului hotărârii Guvernului privind aprobarea uniformei pentru 

funcționarul public cu statut special/militarilor din cadrul Ministerului Afacerilor 

Interne este elaborat de Ministerul Afacerilor Interne.  

2. Condiţiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ şi 

finalităţile urmărite 

Proiectul hotărârii Guvernului este elaborat pentru executarea prevederilor 

acțiunii 6.26 din Planul de acțiuni al Guvernului pentru anii 2023-2025, aprobat 

prin Hotărârea Guvernului nr.90/2023, în temeiul prevederilor art.64 din Legea nr. 

288/2016 privind funcționarul public cu statut special din cadrul Ministerului 

Afacerilor Interne. 

Drept obiectiv principal se propune stabilirea modelului unic al uniformei 

pentru toți funcționarii publici cu statut special din cadrul aparatului central al 

Ministerului Afacerilor Interne, autorităților administrative și instituțiilor din 

subordinea acestuia, conceput după modelul european. 

Astfel, se introduc 3 categorii de uniformă:  

1) uniforma de ceremonie; 

2) uniforma de serviciu;  

3) uniforma de campanie/patrulare. 

Menționăm că, personalul care activează în anumite structuri specializate, va 

fi dotat și cu uniforme de intervenție sau echipament special. 

Uniformele vor avea design unic și cu aceeași culoare cod PANTON Cod 19 

– 4013 TPX, diferența fiind doar în aplicarea simbolurilor uniformistice 

corporative, care vor fi diferite pentru fiecare autoritate administrativă sau 

instituție din subordinea Ministerului Afacerilor Interne. 

Respectiv, pe uniforma funcționarilor publici cu statut special vor fi aplicate 

simbolurile uniformistice corporative, care sunt deja înregistrate (avizate) de 

Comisia Națională de Heraldică. În acest sens, modelele și descrierea uniformei 

de ceremonie, de serviciu și de campanie nu conțin referiri la simbolurile 

uniformistice corporative, ci redau doar locul unde vor fi aplicate însemnele 

distinctive (orientativ). 

Totodată, precizăm că, descrierea uniformei de ceremonie, de serviciu și de 

campanie prevede elemente de fixare, ce vor va asigura potrivire sigură, confort 

ridicat la purtare și îngrijire facilă a simbolurilor uniformistice corporative (ex. 

epoleţi, stele, galoane, nasturi, ecusonul de spate, ecusonul de piept). 

Ținând cont de designul unic al celor trei tipuri de uniformă – finalitățile 

urmărite rezidă în utilizarea uniformei de către funcționarii publici cu statut special 

chiar dacă aceștia se transferă în cadrul autorităților administrative din subordinea 

Ministerului Afacerilor Interne, fără achitarea costului uniformei, dacă va fi 

posibilă utilizarea acesteia.  

În context, în procesul de asigurare și port a uniformei s-a constatat că unele 

elemente vestimentare, datorită condițiilor climaterice și de mediu în care își 



desfășoară activitatea funcționarul public cu statut special/militari, se uzează 

înainte de termenul stabilit, la descrierea elementelor uniformei s-a optat pentru o 

materie primă cu calități termice superioare, care contribuie la creșterea 

confortului în purtare.  

Prin proiect, s-a optat excluderea din normă a elementelor de echipament care 

au devenit impracticabile. 

Cu titlu de exemplu: cămășile de culoare gri, au fost scoase din norme și s-a 

completat uniforma de campanie/patrulare cu cămașa de culoare albastru – închis 

cod PANTON Cod 19 – 4013 TPX, puloverul a fost înlocuit cu jacheta fleece. 

Au fost incluse piese noi în uniforma de campanie/patrulare, cum ar fi tricou 

cu guler de culoare albă, tricoul în combinație de culori albastru cu galben-verzui. 

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca 

scop armonizarea legislaţiei naţionale cu legislaţia Uniunii Europene 

Proiectul nu are ca scop armonizarea legislației naționale cu legislația Uniunii 

Europene. 

4. Principalele prevederi ale proiectului şi evidenţierea elementelor noi 

Prin proiect, se propune:  

1) aprobarea: 

- normelor de asigurare cu uniformă și echipament special a funcționarilor 

publici cu statut special, militarilor, elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor 

Interne, autorităților administrative și instituțiilor din subordinea acestuia;  

- descrierii uniformei de ceremonie pentru corpul de comandă suprem și a 

uniformei de ceremonie, de serviciu și de campanie a funcționarilor publici cu 

statut special și a elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, autorităților 

administrative și instituțiilor din subordinea acestuia; 

- modelului uniformei de ceremonie, de serviciu și de campanie a 

funcționarilor publici cu statut special și a elevilor din cadrul Ministerului 

Afacerilor Interne, autorităților administrative și instituțiilor din subordinea 

acestuia; 

- modalității de echipare cu uniformă a funcționarilor publici cu statut 

special, militarilor și a elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, 

autorităților administrative și instituțiilor din subordinea acestuia; 

2) se instituie marja de discreție a MAI, autorităților administrative și 

instituțiilor din subordinea acestuia, de achiziționare a unui stoc de siguranță la 

unele articole prevăzute în normele de echipare, care nu va depăși 20% din 

valoarea integrală a necesarului la articolele prevăzute în norme. 

3) se stabilește limita maximă a proporției (de până la 50% din necesar), 

termenul (cu un an înainte) și condițiile (în funcție de strategiile stabilite la nivelul 

structurilor prevăzute) pentru achiziționarea echipamentului prevăzut de norme. 

4) se indică obligația de efectuare a procedurilor de achiziții a uniformei 

conform legislației din domeniul achizițiilor publice. 

5) se stabilește sarcina MAI-ului de a asigura elaborarea și aprobarea, în 

termen de 3 luni de la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, a următoarelor 

acte normative cu caracter departamental: 

- Regulamentului privind modul de asigurare cu uniformă a funcționarilor 

publici cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, autorităților 

administrative și instituțiilor din subordinea acestuia; 



- Regulilor de port al uniformei şi însemnelor distinctive, categoriile de 

funcționari publici cu statut special, pentru care portul uniformei este obligatoriu 

pe timpul exercitării obligațiilor de serviciu.  

6) operează modificări la unele Hotărâri ale Guvernului, și anume: 

- abrogă alineatul al doilea și al patrulea de la pct. 1 și pct. 2 și 3 din Hotărârea 

Guvernului nr. 1107/2008 privind uniforma şi însemnele distinctive ale Serviciului 

Protecției Civile și Situațiilor Excepționale al Ministerului Afacerilor Interne, 

- abrogă primul și al treilea alineat de la pct. 1, pct. 2 – 31  din Hotărârea 

Guvernului nr. 284/2013 privind aprobarea uniformei, însemnelor şi normelor de 

echipare cu uniformă ale polițiștilor, 

- abrogă Hotărârea Guvernului nr. 411/2019 cu privire la aprobarea Normelor 

de asigurare cu uniformă a polițiștilor de frontieră, 

- abrogă subpct. 2) de la pct. 1 din Hotărârea Guvernului nr. 120/2021 privind 

aprobarea normelor de asigurare cu echipament a militarilor din cadrul 

Inspectoratului General de Carabinieri pe timp de pace, 

- abrogă Hotărârea Guvernului nr. 24/2023 pentru aprobarea normelor și a 

modalității de echipare cu uniformă a funcționarilor publici cu statut special, a 

militarilor și a elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne. 

Se optează pe abrogarea Hotărârii Guvernului nr. 24/2023 din motiv că, 

aceasta: 

i) nu conține norme de dotare cu uniformă pentru toate autoritățile 

administrative și instituțiile din subordine (uniforma de intervenție și specială), 

ii) nu acoperă nevoile de echipare, pentru protecția efectivelor participante la 

misiuni specifice de ordine publică, rutieră, situații de urgență și misiuni 

internaționale, întrucât nu sunt evidențiate în normă elementele de echipament 

special, respectiv uniforma de intervenție. 

  

5. Fundamentarea economico – financiară 

În tabelul alăturat se prezintă informația cu privire la impactul bugetar pentru 

fiecare subdiviziune a Ministerului Afacerilor Interne:  

Impact bugetar pentru subdiviziunile Ministerului Afacerilor Interne  
 

Denumirea 

subdiviziunii 

Numărul 

de persoane 

conform 

statelor de 

personal 

Bugetul / 

persoana, 

conform 

normelor în 

vigoare 

Modificări 

ale bugetului / 

persoană care 

face obiectul 

trecerii la noile 

norme 

Impact 

bugetar pentru 

subdiviziunile 

Ministerului 

Afacerilor Interne 

care fac obiectul 

trecerii la noile 

norme 

1 2 3 4 5 

Aparatul central 78 23.069,36   -484,66   -37.803,60   

Inspectoratul 

General al Poliției de 

Frontiera 

3.508 23.971,45   -886,29   -3.109.091,20   

Inspectoratul 

General al Poliției 
8.927 22.498,87   -461,01   -4.115.413,53   

Inspectoratul 

General pentru Situații 

de Urgenta 

2.395 20.801,36   -227,72   -545.400,40   



Inspectoratul 

General de Carabinieri 
1.186 46.710,06   0,00   0,00   

Academia “Ştefan 

cel Mare” 
580 20.376,61   4.543,83   2.635.423,60   

Biroul Migrație şi 

Azil 
226 23.072,87   -486,84   -110.025,20   

Clubul sportiv 

central “Dinamo” 
13 23.069,36   -484,66   -6.300,60   

Serviciul protecție 

internă şi anticorupție 
109 24.358,39   -582,83   -63.528,80   

Serviciul 

Tehnologii 

Informaționale 

74 22.997,93   -440,48   -32.595,20   

Inspectoratul de 

Management 

Operațional al MAI 

38 23.119,55  9,58   364,00   

Serviciul medical 15 23.056,11   -476,47   -7.147,00   

Total 17.149     -5.353.714,33   

Prezentele calcule au fost realizate în conformitate cu efectivul limită, stabilit 

de statele de personal din cadrul aparatului central al Ministerului Afacerilor 

Interne, autorităților administrative și instituțiilor din subordine. 

Implementarea prevederilor noului act normativ necesită alocarea de mijloace 

financiare suplimentare de cca 32,5 mil lei anual (37,9 mil lei - 5,4 mil lei) 

comparativ cu impactul bugetar calculat la elaborarea Hotărârii Guvernului nr. 

24/2023 în sumă de cca 37, 9 mil lei anual. 
Proiectul a fost expediat spre avizare Ministerului Finanțelor, iar conform 

avizului repetat nr. 07/4-04/373 din 26.08.2022, se menționează că, planificarea și 

alocarea resurselor publice se efectuează în strânsă legătură cu prioritățile Guvernului 

și obiectivele politicii bugetar-fiscale pe termen mediu, respectiv se consideră 

oportun promovarea ulterioară a proiectului hotărârii de Guvern nominalizat, după 

aprobarea documentului Cadrului Bugetar pe Termen Mediu pentru anii 2023-2025. 

În această ordine de idei, cadrul bugetar pe termen mediu (2023-2025), a fost 

aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 692/2022, fiind incluse resursele financiare 

necesare pentru normele de echipare alocate Ministerului Afacerilor Interne. 

Totodată, în procesul de elaborarea a Cadrului bugetar pe termen mediu 2024-

2026, Ministerul Afacerilor Interne în propunerile de politici publice a inclus ca 

acțiune prioritară „Asigurarea cu uniformă a funcționarilor cu statut special și a 

militarilor din cadrul MAI” la compartimentul „Măsurile politice – în curs de 

desfășurare care nu au fost reflectate în linia de bază de cheltuieli” estimată la circa 

37,9 mil lei anual începând cu anul 2024.  

Ministerul Finanțelor nu a inclus în documentul CBTM 2024-2026, care a fost 

aprobat în ședința Guvernului din data de 21 iunie 2023, alocațiile solicitate și 

identificate de către MAI ca strict necesare. 

Prin urmare, pentru aplicarea prezentului act normativ supus aprobării, 

mijloacele financiare în sumă de cca 32,5 mil lei anual urmează a fi prevăzută în 

proiectul bugetului de stat pentru anul 2024 și estimările pentru anii 2025-2026. 
Nealocarea surselor necesare în scopul menționat condiționează impedimente 

pentru realizarea prevederilor prezentului act normativ supus aprobării. 

6. Modul de încorporare a actului în cadrul normativ în vigoare 

Proiectul de hotărâre a Guvernului se integrează organic în sistemul legislației. 

Astfel că, proiectul de act normativ este corelat și întocmit pe baza actelor 

normative de nivel superior, și anume pe dispozițiile art.64 alin. (2) din Legea nr. 



288/2016 privind funcționarul public cu statut special din cadrul Ministerului 

Afacerilor Interne. 

Adoptarea proiectului presupune aprobarea ulterioară a actelor normative 

departamentale, și anume: 

- Regulamentului privind modul de asigurare cu uniformă a funcționarilor 

publici cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, autorităților 

administrative și instituțiilor din subordinea acestuia; 

- Regulilor de port al uniformei şi însemnelor distinctive, categoriile de 

funcționari publici cu statut special, pentru care portul uniformei este obligatoriu 

pe timpul exercitării obligațiilor de serviciu. 

7. Avizarea şi consultarea publică a proiectului 

În scopul respectării prevederilor Legii nr.100/2017 cu privire la actele 

normative și Legii nr.239/2008 privind transparența în procesul decizional, 

proiectul de decizie a fost plasat pe portalul: 

https://particip.gov.md/ro/document/stages/proiectul-hotararii-guvernului-

privind-uniforma-insemnele-distinctive-si-normele-de-asigurare-cu-uniforma-a-

functionarilor-publici-cu-statut-special-din-cadrul-mai/10698 

De asemenea, se va asigura plasarea: 

- anunțului privind inițiativa de elaborare a proiectului; 

- proiectului hotărârii Guvernului, însoțit de Nota informativă. 

8. Constatările expertizei anticorupție 

Proiectul se va transmite pentru efectuarea expertizei anticorupție, conform 

art.35 din Legea nr.100/2017. 

9. Constatările expertizei juridice 

Proiectul se va transmite pentru efectuarea expertizei juridice, conform art.37 

din Legea nr.100/2017. 

10. Constatările altor expertize 

Proiectul nu conține prevederi de reglementare a activității de întreprinzător 

în sensul Legii nr.235/2006 cu privire la principiile de bază de reglementare a 

activității de întreprinzător. 

Respectiv, nu este necesară examinarea acestuia de către Grupul de lucru 

pentru reglementarea activității de întreprinzător. 

De asemenea, proiectul nu cade sub incidența altor expertize necesare de a fi 

efectuate în condițiile Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative. 
 

 

 

Secretar de stat                                                                              Igor TROFIMOV  

https://particip.gov.md/ro/document/stages/proiectul-hotararii-guvernului-privind-uniforma-insemnele-distinctive-si-normele-de-asigurare-cu-uniforma-a-functionarilor-publici-cu-statut-special-din-cadrul-mai/10698
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Formularul tipizat al documentului de analiză a impactului 

  

Titlul analizei impactului 

(poate conţine titlul propunerii de act normativ): 

Proiectul hotărârii Guvernului pentru 

_______________ 

Data: Conform semnăturii electronice a demersului 

Autoritatea administraţiei publice (autor): Ministerul Afacerilor Interne 

Subdiviziunea: Direcția achiziții și dezvoltare logistică  

Persoana responsabilă şi datele de contact: Dorina Cozari, consultant principal al Direcției achiziții 

și dezvoltare logistică     

e-mail: dorina.cozari@mai.gov.md  

tel: 022 255 – 693 

Compartimentele analizei impactului 

1. Definirea problemei 

a) Determinați clar şi concis problema şi/sau problemele care urmează să fie soluţionate  

Analiza de impact și prezenta intervenție se bazează pe necesitatea aplicării 

cadrului legal existent privind normele de asigurare cu echipament ale funcționarilor 

publici cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne și militari.  

La etapa actuală, a fost aprobată Hotărârea Guvernului nr. 24/2023 pentru 

aprobarea normelor și a modalității de echipare cu uniformă a funcționarilor publici cu 

statut special, a militarilor și a elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne. 

Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2024. 

Concomitent, din acest act normativ au fost omise normele și modalitățile de 

echipare cu uniformă de intervenție și uniformele speciale specifice a: 

a) Inspectoratului General de Carabinieri; 

b) Inspectoratului General pentru Situații de Urgență; 

c) Inspectoratul General al Poliției; 

d) precum și Inspectoratul General al Poliției de Frontieră.  

Uniforma de intervenție și uniformele speciale sunt necesare a fi reglementate prin 

act normativ aprobat de Guvern. Uniforma respectivă fiind necesară în activitatea 

specifică structurilor Inspectoratului General de Carabinieri, Inspectoratului General 

pentru Situații de Urgență, Inspectoratul General al Poliției, precum și Inspectoratul 

General al Poliției de Frontieră. 

Ținând cont de specificul activității desfășurate de angajații din cadrul 

Ministerului Afacerilor Interne, autorul a analizat posibilitatea instituirii uniformei 

unice funcționarilor publici cu statut special.  

Această abordare s-a bazat în special pe segmentul divers de domenii de activitate, 

fiind posibilă clasificarea categorii distincte, după cum urmează:  

1. uniforma de ceremonie; 

2. uniforma de serviciu;  

3. uniforma de campanie/patrulare.  

Mai mult ca atât, în cadrul autorităților administrative din subordinea Ministerului 

Afacerilor Interne, pe lângă modelul unic al uniformei de serviciu, respectiv 

campanie/patrulare, personalul care activează în anumite structuri specializate, va fi 

dotat și cu uniforme de intervenție sau uniformele speciale.  

După aprobarea Hotărârii Guvernului nr. 24/2023, au fost constatate anumite 

omisiuni, care vor fi soluționate prin proiectul de hotărârii de Guvern. 

Cu titlu exemplificativ, la etapa inițială de promovare a proiectului actului 

normativ (Hotărârea Guvernului nr. 24/2023), au fost identificate anumite probleme 

generale în ceea ce privește aplicarea legislației, pe segmentul normelor de asigurare 
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cu echipament și a regulilor de port a uniformei în cadrul autorităților administrative și 

instituțiilor din subordinea Ministerului Afacerilor Interne, cum ar fi: 

- echipare parțială a funcționarilor publici cu statut special, respectiv lipsa cadrului 

normativ pentru unele categorii de angajați care deţin grade speciale și au atribuţii şi 

responsabilităţi, în scopul îndeplinirii acțiunilor specifice entităţilor din care fac parte 

(ex: aparatul central al Ministerului Afacerilor Interne, Serviciul protecție internă și 

anticorupție, Inspectoratul de Management Operațional, Academia „Ștefan cel Mare”, 

Serviciul Tehnologii Informaționale, Inspectoratul General pentru Migrație, Clubul 

sportiv central „Dinamo”), subdiviziuni din cadrul Inspectoratului General de 

Carabinieri, Inspectoratului General pentru Situații de Urgență, Inspectoratul General 

al Poliției, precum și Inspectoratul General al Poliției de Frontieră. 

Contrar prevederilor art. 64 alin. (1) din Legea nr. 288/2016 privind funcționarul 

public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, care reglementează 

faptul că, funcţionarul public cu statut special este asigurat cu uniformă pe seama 

bugetului de stat; 

- reieșind din atribuțiile și sarcinile specifice pentru anumite categorii de 

funcționari publici cu statut special, în procesul de asigurare și port al echipamentului, 

s-a constatat că unele elemente ca părți integrate ale uniformei, datorită condițiilor, 

factorilor climaterici și de mediu în care își desfășoară activitatea, se uzează înainte de 

termenul stabilit, fiind necesară reducerea termenului de uzură.  

Ținând cont de omisiunea constatată după aprobarea actului normativ, Ministerul 

Afacerilor Interne, propune soluționarea problemei din perspectiva clasificării pe 

categorii distincte a normelor de echipare, având în vedere segmentul divers de domenii 

de activitate specific Ministerului Afacerilor Interne și includerea normelor de 

intervenție și speciale omise în precedentul actul normativ.  

Pentru claritatea normelor juridice și pentru redarea explicită a proiectului 

hotărârii Guvernului, Ministerul Afacerilor Interne a descris elementele pentru 

uniforma de ceremonie, de serviciu și de campanie din norma nr. 1, executând în același 

timp și desenele pentru acestea.  

La acest capitol, notăm că prin act normativ intern, ulterior aprobării proiectului 

hotărârii Guvernului, vor fi aprobate descrierea și desenele pentru uniformele de 

intervenție și speciale aflate în dotarea anumitor subdiviziuni din cadrul autorităților 

administrative din subordinea Ministerului Afacerilor Interne, precum și a regulilor de 

port al uniformei şi însemnelor distinctive, categoriile de funcţionari publici cu statut 

special pentru care portul uniformei este obligatoriu pe timpul exercitării atribuțiilor 

funcționare, corespunzător prevederilor art. 64 alin. (3) din Legea nr. 288/2016.     

b) Descrieți problema, persoanele/entităţile afectate și cele care contribuie la apariția 

problemei, cu justificarea necesității schimbării situaţiei curente şi viitoare, în baza dovezilor 

şi datelor colectate și examinate 

 

Una din prerogativele esențiale ale statului în raport cu siguranța cetățenilor este 

susținerea și motivarea angajaților din domeniul securității și ordinii publice, asigurare 

a unui sistem de drept democratic și funcțional, bazat pe aplicarea legii, protejarea 

interesului cetățeanului și exercitarea atribuțiilor instituționale în strictă subordonare 

prevederilor legale. Astfel, pentru a asigura un nivel sporit de siguranță a populației, 

este important ca legiuitorul, utilizând cele mai bune practici și cele mai eficiente 

abordări în plan de structuri instituționale și procedurale, să impună un nivel de 

vigilență și securitate care să fie suficient pentru a menține un nivel scăzut de riscuri în 

adresa societății.  

Prin aprobarea și implementarea proiectului de hotărâre de Guvern, se urmărește 

realizarea obiectivului primordial de stabilire a unui model unic al uniformei de serviciu 



pentru toți funcționarii publici cu statut special din cadrul aparatului central al 

Ministerului Afacerilor Interne, autorităților administrative și instituțiilor din 

subordinea acestuia, conceput după modelul european.   

 Astfel, pentru punerea în aplicare a spectrului vast de competențe ce revin atât 

aparatul central al Ministerului Afacerilor Interne, cât și autorităților administrative și 

instituții din subordine acestuia, în care sunt instituie funcţii publice cu statut special, 

este indispensabilă asigurarea cu uniformă și echipamente necesare atribuțiilor 

funcționale. Or, asigurarea cu echipamentul necesar va avea un impact pozitiv în primul 

rând în raport cu cetățeanul, întrucât vor fi scoase din uz acele echipamente care sunt 

învechite, fapt pentru care se va reduce în același timp, intervalul de reacție a 

subdiviziunilor Ministerului Afacerilor Interne, la solicitările cetățenilor. Cu titlu 

exemplificativ notăm că, subdiviziunile Ministerului Afacerilor Interne necesită a fi 

dotate și echipate conform celor mai bune practici, pentru evitarea extinderii termenului 

de reacție a Poliției, Pompierilor, Poliției de Frontieră etc., la sesizările cetățenilor.  

Normele din proiect prevăd denumirile și termenii de port al uniformei pentru 

corpul de comandă suprem, ofiţeri şi subofiţeri, elevi și studenți din cadrul Ministerului 

Afacerilor Interne.  

Mai mult, reieșind din instituirea funcţiilor cu statut special pentru exercitarea 

competenţelor ministerului, se constată lipsa cadrului legal pentru asigurarea cu 

echipament pentru funcționarii publici cu statut special care își desfășoară activitatea  

în următoarele domenii: 

-  exercitarea competenţelor ministerului privind elaborarea de politici publice, 

colaborarea cu alte autorităţi publice, reglementarea activității ministerului și 

coordonarea integrată a domeniilor aflate în competenţa sa; 

- securitate internă, protecția informațiilor atribuite la secretul de stat, prevenirea 

și combaterea manifestărilor de corupție în rândul personalului aparatului central al 

Ministerului Afacerilor Interne, autorităților administrative și instituțiilor din 

subordine; 

- administrarea, menținerea și dezvoltarea infrastructurii de tehnologie a 

informației și comunicațiilor a acestuia, prestarea serviciilor ce țin de eliberarea actelor 

și informației din domeniile sale de activitate, precum și implementarea politicii statului 

în domeniul aferent tehnologiei informației și comunicațiilor în sfera de competență a 

Ministerului; 

- coordonarea, monitorizarea şi controlul managementului operațional şi 

organizațional în domeniile de competență ale Ministerului; 

- instruirea specialiștilor de înaltă calificare prin formarea inițială (studii 

superioare de licență, de master și de doctorat), formarea inițială a funcționarilor publici 

cu statut special angajați din sursă externă, de dezvoltare (formare) profesională 

continuă a personalului Ministerului și altor organe de aplicare a legii, precum și 

asigurarea științifico-metodică a activității Ministerului și a autorităților administrative 

și instituțiilor din subordinea acestuia; 

- asigurarea conducerii organizatorico – metodică şi realizarea practică a pregătirii 

fizice şi instrucţiunii de tragere pentru funcționarii publici cu statut special. 

Totodată, prezentul proiect vine să consolideze funcția publică cu statut special, 

să asigure o atractivitate mai sporită pentru angajarea şi menţinerea în funcţia 

respectivă, să dezvolte şi să menţină nivelul profesional al angajaţilor Ministerului 

Afacerilor Interne, să identifice noi modele de interacţiune cu comunitatea prin dotarea 

cu echipamente, dar şi că asigure o mai bună interacţiune şi comunicare cu cetăţenii, 

pentru a asigura climatul optim de siguranţă. 



c) Expuneți clar cauzele care au dus la apariţia problemei  

Problemele de implementare și practicile actuale de punere la dispoziție a 

uniformelor de serviciu pentru funcționarii publici cu statut special/militar sunt cauzate 

de un complex de factori care au la bază deficiențele cadrului de reglementare, resursele 

financiare insuficiente, abordările care nu sunt racordate la regulamentele și standardele 

minimului necesar instituțional. 

Deși hotărârea de Guvern care vizează asigurarea cu normele de uniformă ale 

autorităților administrative și instituțiilor din subordine (Hotărârea Guvernului nr. 

24/2023), precum și actele normative propuse a fi abrogate prin aceasta, urmau să 

asigure  un  nivel conform de echipare al funcționarilor publici cu statut 

special/militarilor și elevilor, precum și o cantitate suficientă de surse financiare pentru 

achiziționarea uniformelor, implementarea acestora a ridicat anumite probleme.  

La caz, problemele prenotate sunt axate, printre altele, despre unele elemente ale 

uniformei care nu au asigurat un nivel adecvat de protecție corespunzătoare funcției 

publice cu statut special, abordări divergente în evaluarea conformității, eficacitatea 

monitorizării regulilor de port, precum și riscurile legate de unele echipamentele 

individuale de protecție, care nu sunt în prezent acoperite de cadrul normativ.  

Pentru a ține cont de cele expuse și a preciza cadrul în care uniforma de serviciu, 

inclusiv elementele de protecție poate fi pusă la dispoziția funcționarilor publici cu 

statut special, militarilor și elevilor din cadrul instituțiilor de învățământ al Ministerului 

Afacerilor Interne, se consideră oportun elaborarea unui cadru normativ unificat, cu 

includerea tuturor elementelor și echipamentelor specifice necesare fiecărei 

subdiviziuni în parte, reieșind din domeniile de competență. 

Este necesar de menționat că, uniforma expusă în proiectul actului normativ și 

echipamentul divers și care va veni în completarea acesteia, va fi procurat și acordat 

funcționarilor publici cu statut special, doar în limita competențelor funcționale, 

întrucât competențele funcționale, diferă de la o subdiviziune la alta.  

d) Descrieți cum a evoluat problema şi cum va evolua fără o intervenție   

1. Hotărârea Guvernului nr. 284/2013 privind aprobarea uniformei, însemnelor şi 

normelor de echipare cu uniformă ale poliţiştilor, a fost elaborată în scopul executării 

prevederilor art. 32 „Uniforma, legitimaţia de serviciu şi însemnele distinctive” al 

Legii nr. 320/2012 cu privire la activitatea Poliţiei şi statutul poliţistului, prin care 

Guvernul aproba modelul uniformei, însemnele şi normele de asigurare cu uniformă. 

Odată cu adoptarea și intrarea în vigoare la 25 mai 2017 a Legii nr. 288/2016 privind 

funcționarul public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, 

Inspectoratul General al Poliției, fiind o instituţie publică specializată a statului, a trecut 

în componența Ministerului Afacerilor Interne, respectiv temeiul pentru care a fost 

aprobată hotărârea cu privire la uniforma polițiștilor (art. 32) fiind abrogat. Ulterior 

însă, prin Hotărârea Guvernului nr. 230/2018 cu privire la modificarea şi completarea 

Hotărârii Guvernului nr. 284 din 24 aprilie 2013, clauza de emitere a fost modificată 

făcându-se trimitere la art. 64 alin.(2) din Legea nr. 288/2016.  

2. Hotărârea Guvernului nr. 1107/2008 privind uniforma şi însemnele distinctive 

ale Serviciului Protecţiei Civile şi Situaţiilor Excepţionale al Ministerului Afacerilor 

Interne, a fost elaborată în temeiul art. 40 al Legii Serviciului Protecţiei Civile şi 

Situaţiilor Excepţionale nr. 93/ 2007. 

3. Hotărârea Guvernului nr. 411/2019 cu privire la aprobarea Normelor de 

asigurare cu uniformă a polițiștilor de frontieră, a fost elaborată în temeiul art. 64 alin. 

(2) din Legea nr. 288/2016 privind funcționarul public cu statut special din cadrul 

Ministerului Afacerilor Interne. 



4. Hotărârea Guvernului nr. 120/2021 privind aprobarea normelor de asigurare cu 

echipament a militarilor din cadrul Inspectoratului General de Carabinieri pe timp de 

pace, a fost elaborată în temeiul art. 16 alin. (3) din Legea nr. 219/2018 cu privire la 

Inspectoratul General de Carabinieri. 

5. Hotărârea Guvernului nr. 24/2023, a comasat toate normele din actele 

normative menționate supra, însă a omis aspecte suficient de importante din normele 

de dotare ale Inspectoratului General pentru Situații de Urgență, Inspectoratul General 

de Carabinieri și Inspectoratul General al Poliției. Or, Hotărârea Guvernului nr. 

24/2023, care urmează a intra în vigoare la 01 ianuarie 2024, prevede abrogarea 

următoarelor acte normative:  

1) La punctul 1 din Hotărârea Guvernului nr. 1107/2008 privind uniforma şi 

însemnele distinctive ale Serviciului Protecției Civile și Situațiilor Excepționale al 

Ministerului Afacerilor Interne (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 

187-188, art. 1142), cu modificările ulterioare, alineatul al patrulea se abrogă. 

2) La punctul 1 din Hotărârea Guvernului nr. 284/2013 privind aprobarea 

uniformei, însemnelor şi normelor de echipare cu uniformă ale polițiștilor  (Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova, 2013, nr. 109, art. 359), cu modificările ulterioare, 

alineatul al treilea se abrogă. 

3) Se abrogă Hotărârea Guvernului nr. 411/2019 cu privire la aprobarea Normelor 

de asigurare cu uniformă a polițiștilor de frontieră (Monitorul Oficial al Republicii 

Moldova, 2019, nr. 261-268, art. 532). 

4) La punctul 1 din Hotărârea Guvernului nr. 120/2021 privind aprobarea 

normelor de asigurare cu echipament a militarilor din cadrul Inspectoratului General 

de Carabinieri pe timp de pace (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2021, nr. 

197-201, art. 266), subpunctul 2) se abrogă. 

 Astfel, instituțiile pentru care au fost abrogate normele necesare, începând cu data 

intrării în vigoare a actului normativ, vor fi în imposibilitatea demarării procedurilor de 

achiziționare atât a uniformelor, cât și a echipamentului necesar exercitării atribuțiilor 

funcționale.  

Similar circumstanțelor enumerate, odată cu instituirea conceptului statului 

special unic pentru angajații Ministerului Afacerilor Interne și elaborarea unei concepții 

generale ministeriale prin uniformizarea condițiilor de compatibilitate și 

interoperabilitate managerială, organizatorică și funcțională, odată cu adoptarea Legii 

nr. 288/2016 privind funcționarul public cu statut special din cadrul Ministerului 

Afacerilor Interne, o componentă unificată s-a realizat inclusiv la compartimentul 

„Protecția juridică și socială a funcționarului public cu statut special”. Ca rezultat, la 

intrarea în vigoare la 25 mai 2017 a Legii nr. 288/2016, prevederile legale ale actelor 

normative speciale ce țin de asigurarea cu normele de uniformă a subdiviziunilor din 

subordine au fost abrogate.  

Prin urmare, problema evidențiată este dictată atât de aspecte de conținut, cât și 

necesitatea aducerii în concordanță a cadrului normativ subordonat Legii privind 

funcționarul public cu statut special din Ministerul Afacerilor Interne.  

 

 

 

Hotărârea Guvernului nr. 24/2023, a comasat toate normele din actele normative 

menționate supra, însă a omis aspecte suficient de importante din normele de dotare 

ale Inspectoratului General pentru Situații de Urgență, Inspectoratul General de 

Carabinieri și Inspectoratul General al Poliției. Or, Hotărârea Guvernului nr. 24/2023, 

care urmează a intra în vigoare la 01 ianuarie 2024, prevede abrogarea următoarelor 

acte normative:  



1) La punctul 1 din Hotărârea Guvernului nr. 1107/2008 privind uniforma şi 

însemnele distinctive ale Serviciului Protecției Civile și Situațiilor Excepționale al 

Ministerului Afacerilor Interne (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 

187-188, art. 1142), cu modificările ulterioare, alineatul al patrulea se abrogă. 

2) La punctul 1 din Hotărârea Guvernului nr. 284/2013 privind aprobarea 

uniformei, însemnelor şi normelor de echipare cu uniformă ale polițiștilor  (Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova, 2013, nr. 109, art. 359), cu modificările ulterioare, 

alineatul al treilea se abrogă. 

3) Se abrogă Hotărârea Guvernului nr. 411/2019 cu privire la aprobarea Normelor 

de asigurare cu uniformă a polițiștilor de frontieră (Monitorul Oficial al Republicii 

Moldova, 2019, nr. 261-268, art. 532). 

4) La punctul 1 din Hotărârea Guvernului nr. 120/2021 privind aprobarea 

normelor de asigurare cu echipament a militarilor din cadrul Inspectoratului General 

de Carabinieri pe timp de pace (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2021, nr. 

197-201, art. 266), subpunctul 2) se abrogă. 

 Astfel, instituțiile pentru care au fost abrogate normele necesare, începând cu data 

intrării în vigoare a actului normativ, vor fi în imposibilitatea demarării procedurilor de 

achiziție atât a uniformelor, cât și a echipamentului necesar exercitării atribuțiilor 

funcționale.  

Prin derogare de la regula enunțată, excepție face Inspectoratul General de 

Carabinieri, care este o autoritate specializată a statului, cu statut militar, aflată în 

subordinea Ministerului Afacerilor Interne, iar aprobarea uniformei militare, a 

însemnelor distinctive și regulilor de port al acestora de către militari se realizează în 

baza Decretului Preşedintelui Republicii Moldova nr. 1940/2020. 

2. Stabilirea obiectivelor 

a) Expuneți obiectivele (care trebuie să fie legate direct de problemă și cauzele 

acesteia, formulate cuantificat, măsurabil, fixat în timp și realist) 

 

Obiectivele care se propun a fi atinse sunt: 

a) unificarea cadrului normativ privind asigurarea cu uniformă a funcționarului 

public cu statut special, militarilor și al elevilor din cadrul Ministerului Afacerilor 

Interne; 

b) elaborarea unui mecanism care ar permite gestiunea coerentă și integrată a 

normelor de asigurare cu uniformă al funcționarului public cu statut special/militar din 

cadrul Ministerului Afacerilor Interne; 

c) circumstanţele în care funcționarul public cu statut special/militar a încetat 

raportul de serviciu înainte de expirarea termenului prevăzut pentru utilizarea uniformei 

și respectiv restituirea diferenţei valorice a uniformei, precum şi a componentelor ei; 

d) circumstanțele în care funcționarul public cu statut special/militar beneficiază 

de înlesniri privind scutirea de restituire a diferenţei valorice a uniformei, precum şi a 

componentelor ei și neutilizate; 

e) proiectarea în cadrul sistemului afacerilor interne a unor norme simetrice 

acelora din statutul funcționarului public, astfel încât trimiterile la prevederile legale 

generale să fie cât mai puțin necesare; 
 

3. Identificarea opţiunilor 

a) Expuneți succint opțiunea „a nu face nimic”, care presupune lipsa de intervenție  

Opțiunea „a nu face nimic” ar fi echivalentul la: 

- intrarea în vigoare a Hotărârii Guvernului nr. 24/2023, cu lacune în stabilirea 

normelor de echipare pentru autoritățile administrative care interacționează implicit cu 



cetățeanul și care necesită a fi dotate cu uniformă și echipamente speciale, la cele mai 

înalte nivele.  

b) Expuneți principalele prevederi ale proiectului, cu impact, explicând cum acestea 

țintesc cauzele problemei, cu indicarea novațiilor și întregului spectru de 

soluţii/drepturi/obligaţii ce se doresc să fie aprobate 

 

Prezentul proiect stabileşte cadrul juridic unificat al normelor de asigurare cu 

uniformă de serviciu al funcţionarului public cu statut special din cadrul aparatului 

central al Ministerului Afacerilor Interne, precum și din cadrul autorităţilor 

administrative şi instituţiilor din subordinea acestuia.  

Totodată, proiectul prevede descrierea pentru uniforma de ceremonie, de serviciu 

și de campanie (norma nr. 1), care va avea o abordare generală, aplicabilă întreg 

sistemului afacerilor interne, iar pentru claritatea normei juridice, au fost executate 

desenele acestora.  

Se precizează că, aceste cheltuieli sunt neînsemnate în raport cu necesitatea 

asigurării siguranței și protecției și cu cheltuielile suplimentare ce ar putea fi generate 

de posibilele accidente care afectează capacitatea de lucru al funcționarilor publici cu 

statut special, ceea ce ar presupune tratamente, medicamente, spitalizare, întreruperea 

temporară/definitivă a raporturilor de muncă. 

Aprobarea prezentei hotărâri va genera modificări al uniformelor existente deja în 

sistemul afacerilor interne ce țin de culori, denumiri sau a duratelor de utilizare pentru 

unele articole de echipament, înlocuirea materiilor prime utilizate în confecționarea 

uniformelor. De asemenea, nu va genera modificări ce țin de însemnele corporative și 

heraldice, care indică identitatea subdiviziunilor Ministerului Afacerilor Interne sau 

steme, embleme şi alte însemne de identificare publică concepute în conformitate cu 

ştiinţa şi arta heraldică. 

Este important de menționat faptul că, achiziționarea elementelor de echipament 

special se va face eșalonat, în limita bugetelor alocate Ministerului Afacerilor Interne, 

fără a se solicita suplimentarea acestora. 

c) Expuneți opțiunile alternative analizate sau explicați motivul de ce acestea nu au 

fost luate în considerare 

 

Urmare a examinării problemei, riscuri relevante care pot cauza eșecul opțiunii 

recomandate nu au fost identificate. Respectiv, nu sunt identificate opțiuni alternative. 

4. Analiza impacturilor opţiunilor 

a) Expuneți efectele negative şi pozitive ale stării actuale și evoluția acestora în viitor, 

care vor sta la baza calculării impacturilor opțiunii recomandate 

 

În cazul aplicării opțiunii „a nu face nimic” survin următoarele efecte negative: 

 -  imposibilitatea demarării procedurilor de achiziție începând cu 01 ianuarie 

2024, a uniformei și a echipamentelor necesare executării atribuțiilor funcționale de 

către Inspectoratul General pentru Situații de Urgență, Inspectoratul General de 

Carabinieri și Inspectoratul General al Poliției; 

-   imposibilitatea de garantare integrală a unei protecții juridice și sociale al 

funcționarului public cu statut special/militarului, în condițiile în care în conformitate 

cu art. 64 alin. (1) al Legii nr. 288/2016 privind funcționarul public cu statut special din 

cadrul Ministerului Afacerilor Interne,  funcţionarul public cu statut special este 

asigurat cu uniformă pe seama bugetului de stat; 

- ignorarea Obiectivului 6.26, din Planul de acțiuni al Guvernului pentru anul 

2023, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 90/2023. 

Reieșind din faptul că, prevederile actuale nu sunt în concordanță cu actele 

normative speciale în vigoare în raport cu natura specifică ale unei funcții publice cu 



statut special și atribuțiile profesionale ale acesteia, beneficii pentru situația actuală nu 

există. 

b1) Pentru opțiunea recomandată, identificați impacturile completând tabelul din anexa la 

prezentul formular. Descrieți pe larg impacturile sub formă de costuri sau beneficii, inclusiv 

părțile interesate care ar putea fi afectate pozitiv și negativ de acestea 

 

Costurile 

 

Impact bugetar pentru subdiviziunile Ministerului Afacerilor Interne care fac 

obiectul trecerii la noile norme 

 

 

Denumirea subdiviziunii 

Numărul 

de 

persoane 

conform 

statelor de 

personal 

Bugetul / 

persoana, 

conform 

normelor în 

vigoare 

Modificări ale 

bugetului / 

persoană care 

face obiectul 

trecerii la noile 

norme 

Impact bugetar pentru 

subdiviziunile 

Ministerului Afacerilor 

Interne care fac obiectul 

trecerii la noile norme 

1 2 3 4 5 

Aparatul central 78 23.069,36   -484,66   -37.803,60   

Inspectoratul General al Poliției de 

Frontiera 
3.508 23.971,45   -886,29   -3.109.091,20   

Inspectoratul General al Poliției 8.927 22.498,87   -461,01   -4.115.413,53   

Inspectoratul General pentru Situații 

de Urgenta 
2.395 20.801,36   -227,72   -545.400,40   

Inspectoratul General de Carabinieri 1.186 46.710,06   0,00   0,00   

Academia “Ştefan cel Mare” 580 20.376,61   4.543,83   2.635.423,60   

Biroul Migrație şi Azil 226 23.072,87   -486,84   -110.025,20   

Clubul sportiv central “Dinamo” 13 23.069,36   -484,66   -6.300,60   

Serviciul protecție internă şi 

anticorupție 
109 24.358,39   -582,83   -63.528,80   

Serviciul Tehnologii Informaționale 74 22.997,93   -440,48   -32.595,20   

Inspectoratul de Management 

Operațional al MAI 
38 23.119,55  9,58   364,00   

Serviciul medical 15 23.056,11   -476,47   -7.147,00   

Total 17.149     -5.353.714,33   

Implementarea prevederilor noului act normativ necesită alocarea de mijloace financiare 

suplimentare de cca 32,5 mil lei anual (37,9 mil lei – 5,4 mil lei), comparativ de impactul 

bugetar calculat la elaborarea H.G. nr. 24/2023 în sumă de cca 37, 9 mil lei anual, acest 

fapt se datorează includerii normelor prevăzute pentru uniformă de intervenție și 

echipament special. 

Prin urmare, pentru aplicarea prezentului act normativ supus aprobării, mijloacele 

financiare în sumă de circa 32,5 mil lei anual urmează a fi prevăzute în proiectul bugetului 

de stat pentru anul 2024 și estimările pentru anii 2025-2026. 
Nealocarea resurselor necesare în scopul menționat condiționează impedimente pentru 

realizarea prevederilor prezentului act normativ supus aprobării.       



b2) Pentru opțiunile alternative analizate, identificați impacturile completând tabelul din anexa 

la prezentul formular. Descrieți pe larg impacturile sub formă de costuri sau beneficii, inclusiv 

părțile interesate care ar putea fi afectate pozitiv și negativ de acestea 

 

Nu sunt alternative 

c) Pentru opțiunile analizate, expuneți cele mai relevante/iminente riscuri care pot duce la eșecul 

intervenției și/sau schimba substanțial valoarea beneficiilor și costurilor estimate și prezentați 

presupuneri privind gradul de conformare cu prevederile proiectului a celor vizați în acesta 

 

Soluția propusă nu prezintă riscuri de a eșua. Riscurile cele mai evidente se raportează 

la modul de intrare în vigoare a Hotărârii Guvernului nr. 24/2023, cu anumite omisiunile 

expuse în analiza de impact. Însă, nu este suficient ca în hotărâre să fie stabilite normele 

de asigurare cu uniformă și modalitatea de evaluare a conformității, este extrem de 

important ca, după aprobarea hotărârii, să fie  asigurate alocările financiare necesare la 

capacitatea maximă și nicidecum parțială sau prioritizată pentru asigurarea echipării unui 

funcționar public cu statut special/militar.  

d) Dacă este cazul, pentru opțiunea recomandată expuneți costurile de conformare pentru 

întreprinderi, dacă există impact disproporționat care poate distorsiona concurența și ce impact 

are opțiunea asupra întreprinderilor mici și mijlocii. Se explică dacă sânt propuse măsuri de 

diminuare a acestor impacturi 

 

Nu se aplică 

Concluzie 

e) Argumentați selectarea unei opțiunii, în baza atingerii obiectivelor, beneficiilor și costurilor, 

precum și a asigurării celui mai mic impact negativ asupra celor afectați  

 

Urmare a analizei opțiunilor prezentate, se recomandă aprobarea proiectului hotărârii 

Guvernului ____________. Proiectul preliminar al proiectului se anexează. 

De asemenea, reieșind din condițiile actuale, confecționarea uniformei funcționarului 

public cu statut special/militar și elevului din cadrul Ministerului Afacerilor Interne se va 

realiza eșalonat, după epuizarea stocurilor existente de uniforme, iar în conformitate cu art. 

56 alin. (3) al Legii nr. 100/2017 cu privire la actele normative, se propune intrarea în 

vigoare a prezentei hotărâri la ____________  

5. Implementarea şi monitorizarea 

a) Descrieți cum va fi organizată implementarea opțiunii recomandate, ce cadru juridic necesită 

a fi modificat și/sau elaborat și aprobat, ce schimbări instituționale sânt necesare   

 

Pentru implementarea opțiunii recomandate nu sânt necesare schimbări 

instituționale.  

La data intrării în vigoare a prezentului proiect, se va abroga Hotărârea Guvernului 

nr. 24/2023 pentru aprobarea normelor și a modalității de echipare cu uniformă a 

funcționarilor publici cu statut special, a militarilor și a elevilor din cadrul Ministerului 

Afacerilor Interne. 

b) Indicați clar indicatorii de performanță în baza cărora se va efectua monitorizarea  

În calitate de indicatori de performanţă pot fi: 

- ponderea de echipare cu uniformă și echipamente speciale a funcționarilor publici 

cu statul special/militar și elevilor, care să asigură un nivel adecvat de protecție; 

- numărul funcționarilor publici cu statul special/militar și elevilor dotați cu uniformă 

corelat cu numărul total de angajați în subdiviziunile corespunzătoare. 

- numărul total de funcționari publici cu statul special/militar și elevi echipați cu 

uniformă din cadrul sistemului organelor afacerilor interne. 

c) Identificați peste cât timp vor fi resimțite impacturile estimate și este necesară evaluarea 

performanței actului normativ propus. Explicați cum va fi monitorizată şi evaluată opţiunea 

 

Posibilitatea colectării indicatorilor de performanță menționați la lit. b) va fi posibilă 

pe parcursul anului 2024 și doar în condițiile alocării mijloacelor financiare necesare. 



6. Consultarea 

a) Identificați principalele părţi (grupuri) interesate în intervenţia propusă  

Principalele grupuri de interese: 

1. Funcționarii publici cu statut special/militar și elevii din cadrul MAI; 

2. Ministerul Finanțelor și Ministerul Apărării.  

b) Explicați succint cum (prin ce metode) s-a asigurat consultarea adecvată a părţilor  

Consultarea urmează a fi demarată prin publicarea, pe pagina web oficială a 

Ministerului Afacerilor Interne, compartimentul ,,Transparență decizională”, a anunțului 

cu privire la inițierea elaborării proiectului hotărârii Guvernului _____________, inclusiv 

a Analizei impactului de reglementare. 

c) Expuneți succint poziţia fiecărei entităţi consultate față de documentul de analiză a impactului 

şi/sau intervenţia propusă (se expune poziția a cel puțin unui exponent din fiecare grup de interese 

identificat) 

 

Comentariile, obiecţiile şi propunerile părţilor consultate vor fi analizate şi luate în 

consideraţie la definitivarea proiectului actului normativ şi analizei impactului de 

reglementare.  

Anexă  

Tabel pentru identificarea impacturilor 

Categorii de impact Punctaj atribuit 

 Opțiunea  

propusă 

Opțiunea 

alterativă 1 

Opțiunea 

alterativă 2 

Economic 

costurile desfășurării afacerilor +2 0 0 

povara administrativă +1 0 0 

fluxurile comerciale și investiționale 0 0 0 

competitivitatea afacerilor 0 0 0 

activitatea diferitor categorii de întreprinderi mici și 

mijlocii 

0 0 0 

concurența pe piață 0 0 0 

activitatea de inovare și cercetare 0 0 0 

veniturile și cheltuielile publice +1 0 0 

cadrul instituțional al autorităților publice +1 0 0 

alegerea, calitatea și prețurile pentru consumatori 0 0 0 

bunăstarea gospodăriilor casnice și a cetățenilor 0 0 0 

situația social-economică în anumite regiuni 0 0 0 

situația macroeconomică 0 0 0 

alte aspecte economice 0 0 0 

Social 

gradul de ocupare a forței de muncă 1 0 0 

nivelul de salarizare -1 0 0 

condițiile și organizarea muncii +2 0 0 

sănătatea și securitatea muncii +1 0 0 

formarea profesională +2 0 0 

inegalitatea și distribuția veniturilor 0 0 0 

nivelul veniturilor populației 0 0 0 

nivelul sărăciei 0 0 0 

accesul la bunuri și servicii de bază, în special 

pentru persoanele social-vulnerabile 

0 0 0 

diversitatea culturală și lingvistică 0 0 0 

partidele politice și organizațiile civice 0 0 0 

sănătatea publică, inclusiv mortalitatea și 

morbiditatea 

0 0 0 



modul sănătos de viață al populației 0 0 0 

nivelul criminalității și securității publice +2 0 0 

accesul și calitatea serviciilor de protecție socială +1 0 0 

accesul și calitatea serviciilor educaționale 0 0 0 

accesul și calitatea serviciilor medicale 0 0 0 

accesul și calitatea serviciilor publice administrative +2 0 0 

nivelul și calitatea educației populației 0 0 0 

conservarea patrimoniului cultural 0 0 0 

accesul populației la resurse culturale și participarea 

în manifestații culturale 

0 0 0 

accesul și participarea populației în activități 

sportive 

0 0 0 

discriminarea 0 0 0 

alte aspecte sociale 0 0 0 

De mediu 

clima, inclusiv emisiile gazelor cu efect de seră și 

celor care afectează stratul de ozon 

0 0 0 

calitatea aerului 0 0 0 

calitatea și cantitatea apei și resurselor acvatice, 

inclusiv a apei potabile și de alt gen 

0 0 0 

biodiversitatea 0 0 0 

flora 0 0 0 

fauna 0 0 0 

peisajele naturale 0 0 0 

starea și resursele solului 0 0 0 

producerea și reciclarea deșeurilor 0 0 0 

utilizarea eficientă a resurselor regenerabile și 

neregenerabile 

0 0 0 

consumul și producția durabilă 0 0 0 

intensitatea energetică 0 0 0 

eficiența și performanța energetică 0 0 0 

bunăstarea animalelor 0 0 0 

riscuri majore pentru mediu (incendii, explozii, 

accidente etc.) 

0 0 0 

utilizarea terenurilor 0 0 0 

alte aspecte de mediu 0 0 0 

Tabelul se completează cu note de la -3 la +3,  în drept cu fiecare categorie de impact, pentru fiecare 

opțiune analizată, unde variația între -3 și -1 reprezintă impacturi negative (costuri), iar variația între 1 

și 3 – impacturi pozitive (beneficii) pentru categoriile de impact analizate. Nota 0 reprezintă lipsa 

impacturilor. Valoarea acordată corespunde cu intensitatea impactului (1 – minor, 2 – mediu, 3 – major) 

față de situația din opțiunea „a nu face nimic”,  în comparație cu situația din alte opțiuni și alte categorii 

de impact. Impacturile identificate prin acest tabel se descriu pe larg, cu argumentarea punctajului 

acordat, inclusiv prin date cuantificate, în compartimentul 4 din Formular, lit. b1) și, după caz,  b2), 

privind analiza impacturilor opțiunilor. 

Anexe 

- Cererea de înregistrare a proiectului; 

- Proiectul hotărârii Guvernului pentru ______________; 

- Nota informativă. 
 



 

 

Ministerul  Afacerilor  Interne  al Republicii  Moldova 

Ministry of Internal Affairs of the Republic of Moldova 

  

Nr. 44/30 - 2836 din 23.06.2023 

 

Cancelaria de Stat  

 

CERERE 

privind înregistrarea de către Cancelaria de Stat  

a proiectelor de acte ale Guvernului 
 

Nr. 

crt. 
Criterii de înregistrare Nota autorului 

1. Categoria și denumirea proiectului 
 

Proiectul hotărârii Guvernului 

privind normele de asigurare cu 

uniformă și echipament special în 

cadrul Ministerului Afacerilor 

Interne, autorităților administrative și 

instituțiilor din subordinea acestuia  

2. Autoritatea care a elaborat proiectul 
 

Ministerul Afacerilor Interne  

3. Justificarea depunerii cererii  
 

Proiectul actului normativ a fost 

elaborat în temeiul implementării 

acțiunii nr. 6.26 din Planul de acțiuni 

al Guvernului pentru anul 2023, 

aprobat prin Hotărârea Guvernului 

nr. 90/2023, precum și în temeiul art. 

64 din Legea nr. 288/2016 privind 

funcționarul public cu statut special 

din cadrul Ministerului Afacerilor 

Interne.  

4. Lista autorităților și instituțiilor a căror 

avizare este necesară 
 

Ministerul Finanțelor  

Ministerul Justiției  

Ministerul Apărării  

Comisia Națională de Heraldică de 

pe lângă Președintele Republicii 

Moldova 

Serviciul de Informații și Securitate  

Serviciul Protecție și Pază de Stat 

Centrul Național Anticorupție  

5. Termenul-limită pentru depunerea 

avizelor/expertizelor 
 

5 zile  

6. Persoana responsabilă de promovarea Dorina Cozari 

MD 2012, mun. Chişinău, bd. Ştefan cel Mare, 75 tel. (373-22)  255-830, fax. (373-22)  255-300  e-mail:mai@mai.gov.md 

www.mai.gov.md c/d 210105010370133, Ministerul Finanţelor, Trezoreria de Stat, IDNO 1006601000130 



proiectului 
 

Consultant principal în Direcția 

achiziții și dezvoltare logistică  

Telefon 0 22 255 693 

email: dorina.cozari@mai.gov.md  

7. Anexe  Nota informativă 

Analiza impactului de reglementare  

8. Data și ora depunerii cererii 
 

 

9. Semnătura  
 

Ana REVENCO 

Ministru  
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